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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yizen al sancak
Sonmeden yurdumun Ustinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir parlayacak!

O benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal.
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasarim;
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmissa ¢elik zirhli duvar.
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
‘Medeniyyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gunler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak’ diyerek gecme, tani!
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Verme, diinyalari alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, sitheda!
Cani, canani, bitin varimi alsin da Huda,

Etmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda.

RGhumun senden ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin gégsiune na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun ustinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim;
Fiskirir rGh-1'miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki basim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik doékiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet,
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif Ersoy




GENCLIGE HITABE

EyTirkgencligi!
Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza

ve midafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli
budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir gin, istiklal ve Cumhuriyet'i midafaa mecburiyetine
disersen, vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seraitini disinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok namisait bir
mahiyette tezahiir edebilir. IstiklAl ve Cumhuriyetine kastedecek
dismanlar, butin dinyada emsali gorulmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin bitiun kaleleri
zaptedilmis, butiun tersanelerine girilmis, butun ordulari dagititmis ve
memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak tuzere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, mustevlilerin siyasi
emelleriyle tevhid edebilirler. Millet, fakr G zarureticinde harap ve bitap
diismiis olabilir.Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve seriiticinde
dahivazifen, Turkistiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtac oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1‘%@
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GIRIS

Bugiin yasadigimiz diinya bilgi, teknoloji ve planlama ile belirli noktalara gelmistir. Biz bu diinyanin
kalkinmakta olan iilkelerinden birinde yastyoruz. Ekonomik sosyal ve kiiltiirel bakimindan feraha erisebilmek i¢in
bazi ¢alismalar yapmaliyiz. Bu ¢alismalarin basinda egitim ve planlama gelmektedir. Cagdas ve gergekgi bir egitim
icin biz Ogretmenlere onemli gorevler diismektedir. Bu gorevlerin basinda da fedakarlik ve ¢ok calisma vardir.
Aslinda tiim 6gretmenler caligmalariyla fedakarliklariyla iyi bir 6grenci dolayisiyla iyi bir toplum olusturmaya

caligmaktadirlar. Yani her zaman her yerde 6gretmenlik yapmaktadirlar.

Ancak Egitim ve 6gretimde belirli hedeflere varabilmek i¢in 6ncelikle hedeflerin belirlenmesi; hedeflere
ulagsabilmek i¢in de bir plan yapilmasi, uygulanmasi kontrol edilip degerlendirilerek eksikliklerin giderilmesi ve bu

plan dogrultusunda hareket edilmesi gerekir.

Bu maksatla 5018 sayili Kamu Mali yonetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlama 2005
yilinda yiiriirliige girmistir. Bu kanuna gore Milli Egitim Bakanlig1 ve buna bagh olarak da il ve ilge Milli Egitim
miidiirliikleri 20242028 yillar1 arasin1 kapsayan 4 yillik stratejik plan hazirliklarina baglanmstir.

Biz de Kesap Atatiirk Cok Programli Lisesi olarak belirledigimiz vizyon ve misyon dogrultusunda 4 yillik
bir stratejik plan hazirlama g¢alismalarina basladik. Amacimiz Tirk Milli Egitimimin temel amaglarindan olan
vatanina, milletine ve ailesine faydali bilgili bireyler yetistirebilmektir. Yapacagimiz stratejik planla bu giline kadar

yaptigimiz bireysel ¢aligmalar1 bir plan dahilinde ekip olarak ve hedef belirleyerek yapmaya calisacagiz.

[naniyorum ki Stratejik planlama ekibimiz ve olusturacagimiz ¢alisma ekipleri ile Kesap ilgemizin ve
okulumuzun egitim- 6gretim kalitesini yiikselterek 6grencilerimizi hem mesleki hem de akademik anlamada en 1yi

yerlere tastyacagiz.

Bu inangla stratejik planlama ve g¢alisma gruplarima basarilar dileyerek Kesap Atatiirk Cok Programli

Anadolu Lisesi 6grencilerinin dviinecegimiz birer fert olarak topluma yon vereceklerine inantyorum.

Ufuk CAKIR

Okul Miidiirti
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1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Ad1 Soyad1 Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Ufuk CAKIR Okul Miidiirii \Ahmet BAKIR Elk.Elo. Ogretmeni
Merve CAKIR BAYRAM Miidiir Yardimeist  |Ali DIZMAN Elk.Elo. Ogretmeni
Mehmet CORUK Miidiir Yardimeis1  [Ugur OZDEMIR Tes.Tek. Ogretmeni
Metin ISIK BilisimTek. Ogretmeni Olcay ESEN Matematik Ogretmeni
Cemal BUYUKAYDIN  [Okul Aile Bir. Baskani [Hiilya GUMUS Bilisim Tek. Ogretmeni
Zehra CAKIR Okul Aile Bir. Uyesi |[Ravza Nur BASDAS |Ogrenci

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Plan Ekibi’'nin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalart yapilmis ve durum analizi agamasinda,
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek

okulumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.



2.DURUM ANALIZi

Stratejik planlama siirecinin ilk adimi olan durum analizi, okulumuzun neredeyiz?”’ sorusuna
cevap vermektedir. Okulumuzun gelecege yonelik amag, hedef ve stratejiler gelistirebilmesi
icin Oncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da hangi yonlerinin eksik
oldugu ayrica, okulumuzun kontrolii disindaki olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler
oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu analiz, okulumuzun kendisini ve ¢evresini daha iyi
tanimasina yardimei olacak ve stratejik planin sonraki asamalarindan daha saglikli sonuglar
elde edilmesini saglayacaktir.
Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler yapilmistir;

Kurumsal tarihge

Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

Mevzuat analizi

Ust politika belgelerinin analizi

Faaliyet alanlari ile iirlin ve hizmetlerin belirlenmesi

Paydas analizi

Kurulus i¢i analiz

Giclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi



2.1. Kurumsal Tarihce
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Kesap Atatiirk Cok Programli Lisesi 1953-1954 Ogretim yilinda Kesap ortaokulu olarak egitim-
ogretim baglamis olup, 1973-1974 ogretim yilinda lise kismi da acilarak Kesap Lisesine
doniistiiriilmiistiir. Okulumuz eski lise binast 1968-1969 6gretim yilinda bitirilip, egitim-6gretime
baglamigtir. 1991-1992 6gretim yilinda ortaokul kismi lisenin biinyesinden ayrilarak Mehmet Akif
Ersoy Ilkdgretim Okulu olarak ilkokulla birlestirilmistir. Kesap Lisesi yeni yapilan hizmet binasmin
tamamlanmasiyla 1999-2000 o6gretim yilinda ¢ok programli liseye donustiiriilmiistiir. Genel lise
programi disinda okulumuz Elektrik- Elektronik Teknolojileri Alani, Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme Alam, Bilisim Teknolojileri Alani ile Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alanlarinda egitim
Ogretim faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ayrica okulumuzda uygulama ana siifi mevcuttur. Okulumuz
2014 - 2015 Egitim 6gretim yilinda Anadolu lisesine doniistiiriilmiistiir.2018-2019 Egitim 6gretim

yilinda genel lise programi kapatilmstir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kurumumuz 3 temada amag, hedef ve eylemler belirlemistir.

TEMA - EGITIM VE OGRETIME ERISIM: Kayit bolgemizde yer alan cocuklarmn
okullasma oranlar1 artirilacak ve Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari giderilecektir
hedefine iliskin yapilan ¢alismalarin kismen olumlu sonug verdigi goriilmektedir. Ogrenci, veli
goriigmeleri yapilmakta, gerekli bilgilendirme ve uyarilar yapilmakta yine de devamsizlik

konusunda istenilen diizeye gelinememektedir.

TEMA - EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI: Ogrenme
kazanimlarini takip eden ve velileri siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir hedefine iliskin yapilan
calismalarin sosyal etkinliklere katilim olarak basarili oldugunu, akademik bagarilarin

artirllmasinda istenilen diizeye gelinemedigi goriilmektedir.

TEMA - KURUMSAL KAPASITE: Fiziki, teknolojik, yonetim ve organizasyon yapisini
tyilestirerek egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyisi saglamak hedefiyle ilgili olarak
kurumun alt yapi iyilestirmeleri devam etmekte, bu hedefe ulagsma konusunda bagarili olundugu

goriilmektedir.



2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi
Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan Yiiksek Planlama Kurulu kararlarinda ve 5018
saylli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda, kamu kuruluslarinin stratejik planlarini
hazirlamalar1 ve kurulus biitgelerini bu plan dogrultusunda olusturmalar1 6ngoriilmektedir. 5018
saylli Kanunun 9. maddesi sOyledir; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi
olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini

yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 inct maddesi ile 22/12/2005 tarihli
ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesine dayanilarak “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik™ hazirlanmistir. Kalkinma planlari ve yillik programlar ile
diger ilgili programlar dikkate alinarak hazirlanan stratejik planlar, Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligt (DPT) ve diger ilgili kurumlarin o6ngdriilen siireclerinden gecerek yiiriirliige

girmektedir.

Bu amagla DPT tarafindan, 5018 sayili Kanununun 9’uncu maddesine dayanilarak “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” hazirlanmistir.
Bu yonetmelige gore; stratejik planlama ¢alismalarmin kapsamdaki tiim kamu idarelerine
yayginlastirilmasi, asamali bir gegis takvimi dahilinde yiiriitiilmiistiir. S6z konusu gecis
takvimine gore Bakanligimiz, 2010-2014 yillarin1 kapsayacak olan ilk stratejik planini,
hazirlayarak yiiriirliige koymustur. Bakanligimiz stratejik plam ile birlikte es zamanl olarak il
milli egitim miidiirliikleri stratejik planlar1 da hazirlanmistir. Bu kanun ve yonetmeliklerde baska
DPT tarafindan hazirlanan “Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu” 19.06.2006 tarih ve
2006/55 sayili MEB Genelgesi, 2010/14 Sayili MEB Genelgesi ve 2015-2019 Stratejik Planlarin
yapilmasini éngéren 16.09.2013 tarih 2013/26 sayili genelgesi Bakanligimiz merkez ve tasra
teskilati birimlerinde yiiriitilmekte olan stratejik planlama caligmalarinin yasal g¢ercevesini

olusturmaktadir.



2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzun gérev ve sorumluluk yilikleyen amir hiikiimlerin tespit edilmesi i¢in tiim iist politika

belgeleri ayrintili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar incelenmistir. Analiz

edilen belgelerden okulumuz 2024-2028 Stratejik Plani’nin stratejik amag, hedef, performans

gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken yararlanilmistir.

Ust politika belgeleri:
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Ust
Politika
Belgesi

Tlgili Boliim/Referans

Milli Egitim Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plan

Milli Egitim Strateji Belgesi

MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi

Kalkinma Plani ve Egitim Ozel Ihtisas Komisyon Raporu

Orta Vadeli Program

AB Miiktesebatina Uyum Programi

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Raporu
MEB Siirekli Kurum Gelistirme Projesi, TUSSIDE Sonu¢ Raporu
Bilgi Toplumu Stratejisi

Kamu Kurum ve Kuruluslari I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu (DPT)
67. Hiiklimet Programi

67. Hiikkiimet Eylem Plan1

MEB Biitce Raporu

Milli Egitim ile ilgili mevzuat (Genel Miidiirliik bazinda)

2023 Egitim Vizyonu

Giresun 11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani



2.5.Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Osrenci Isleri Kavit Isleri Nakil isleri Devam-devamsizlik
Siif gegme Sinav hizmetleri

Rehberlik faaliyetleri

Osrencilere rehberlik vanmak Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini yiiriitmek

Kuliip faalivetleri dliizenlemek Sosyal sorumluluk projeleri

Sosyal faaliyetler diizenlemek
. . Okul ve ilce-il-Tirkiye geneli yarigsmalara 6grencilere
Sportif faaliyetler hazirlamak

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

Kiiltiir ve sanat calismalarina yonlendirmek Yapilan
yarigmalara katilim saglamak

insan kaynaklari faaliyetleri
(meslekigelisim faaliyetleri,
personel etkinlikleri...)

Personele hizmet i¢i kurslar diizenlemek

Okul aile birligi faaliyetleri

Okulun fiziki ortaminin korunmasina yardimei olmak

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Maddi durumu uveun olmavan 6grencileri belirleyerek
burs ve maddi yardim imkanlar1 saglamak

Olcme degerlendirme faaliyetleri

Okul ortak siavlar1 vapmak
Belirlenen derslerde merkezi ortak sinav yapmak

Ogrenme ortamlarina
yonelikfaaliyetler

Dersler ve siniflar1 ISG talimatlarma uveun sekilde
hazirlamak ve risk analizlerine gore diizenlemek

Ders disi faaliyetler

Geziler ve sektor fabrika ziyaretleri diizenlemek.




2.6.Paydas Analizi

Paydas Ad1 ¢ Paydas | Dis Paydas [Yararlamcl | Neden Paydas

Kaymakamlik X Bagli Oldugumuz Miilki idare

flce Ozel Idaresi X Tedarik¢i Mahalli Idare

Belediye X Tedarik¢i Mahalli Idare

Tlge Milli Egitim Miidiirliigii X Bagli Oldugumuz Ust Idare

. Hizmet Ureten ve Hizmet alan Uretilen

Idareciler X Hizmetin Niteligini Belirleyen Hizmet
Alanlara Ulastiran

] Hizmet Ureten ve Hizmet alan Uretilen

Ogretmenler X X Hizmetin Niteligini Belirleyen Hizmet
Alanlara Ulastiran

Ogrenciler X X Hizmet alan

Veliler X Tedarik¢i Dogrudan ve Dolayli Hizmet
Alan

Aile Birlikleri X Tedarikgi
Amaglarimiza Ulagmada Destek Icin

Diger Okul / kurum Miidiirleri X X Isbirligi Iginde Olmamiz Gereken

Kurumlar




Paydas — Uriin / Hizmet Matrisi
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Milli Egitim Bakanlig1

11 Milli Egitim Miidiirliigii

Universite

Kaymakamlik

flge Milli Egitim Miidiirliigii

Okul Yoneticileri

Ogretmenler

Kurum Calisanlari

Ogrenciler

Veliler

Okul Aile Birligi

Belediye

Okullar

Ozel Egitim Kurumlar1

llge deki Diger Miidiirliikler

Meslek Odalari
Sendikalar
Vakiflar

Muhtarliklar

Yerel Medya

Hayirsever Vatandaglar

Ozel Isyerleri ve Sirketler

o : Paydas grubunun tamamina hizmet verilmektedir.
x : Paydas grubunun birkismina hizmet verilmektedir.



PAYDAS ANKETI SONUCLARI:

Alinan sonuglar “Paydas Beklenti Analizi” ile degerlendirilmis, degerlendirme sonuglart SWOT, sorun

alanlar1 ve gelecege yonelim boliimlerine yansitilmistir.

Tablo: Uygulama Sayisi

PAYDAS ADI MEVCUT UYGULANAN KiSI | TEMSIL ORANI %
OGRETMEN 28 16 57
OGRENCI 115 44 38,26
VELI 110 13 11,82
Tablo: Uygulama Olgegi
Kesinlikle Katiliyorum 5
Katiliyorum 4
Kararsizim 3
Kesinlikle Katilmiyorum | 2
Katilmiyorum 1
Tablo: Memnuniyet Oranlari
PAYSDAS ORTALAMA ORAN %
OGRETMEN 4,24 84,8
VELI 3,56 71,2
OGRENCI 3,34 66,8
ORTALAMA 3,71 74,26
NO OGRENCI SORULARI ORTALAMA
01- Okulda kendimi giivende hissediyorum.
02- Okul temiz ve hijyeniktir.
03- Okulun fiziki kosullarim yeterlidir.
04- Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.
05- Farkl1 kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacagini
diigiiniiyorum.
06- Ogretmenlerime ihtiyag duydugumda kolaylikla gériisebilirim.
07- Okul miidiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriigebilirim.
08- Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda faydalanabiliyorum.
09- Okul meslek se¢cimim konusunda hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda
yetr. rehberlik ediyor.
10- Mesleki gelisimimle ilgili yapilan etkinlikleri (seminer, okul dis1 faaliyetler..) yeterli
buluyorum.
11- Okulumda mesleki egitimimi destekleyici fiziki donanim ve alt yapinin yeterli
oldugunu diisiiniiyorum.
12 Staj imkanlarindan en verimli sekilde fayd. Igin gerekli rehb. ve yerl. dogru
yapildigini diigiiniiyorum.
13- Okulumda yer almam i¢in birgok firsat var.
14- Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor.
15- Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor.
16- Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar.
17- Ogretmenlerim beni daha iyi performans gdstermem icin tesvik ediyor.
18- Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkl1 ve ilgi ¢ekici yontemlerle kullanir.
19- Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var.
20- Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek i¢in adil ve yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
21- Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir.
22- Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir.




| ORTALAMA | 3,34 |

NO OGRETMEN SORULARI ORTALAMA

01- Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

02- Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor.

03- Okul temiz ve hijyeniktir.

04- Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik alir.

05- Okul, yeni kabul edilen dgrencilere uygun destegi saglar.

06- Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlar1 sunuyor.

07- Okul yonetimimiz 0gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir.

08- Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir grenme ortami
olusturmustur.

09- Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erigimim var.

10- Bana sunulan kaynaklari kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim.

11- Okulumuzun, farkli ihtiyaglar1 olan 6grencileri desteklemek icin etkin bir politikasi
vardir.

12- Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler.

13- Okulumugz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.

14- Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim.

15- Okul personeli arasinda dostane bir iligki siirdiiriiliir.

16- Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek.

17- Okulumuza aidiyet hissediyorum.

ORTALAMA 4,24

NO VELI SORULARI ORTALAMA

01- Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

02- Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor.

03- Okul temiz ve hijyeniktir.

04- Olkul, Ogrencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik énlemleri
alir.

05- Okul, yeni kabul edilen dgrencilere uygun destegi saglar.

06- Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimei olabilir.

07- Okul cocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor.

08- Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.

09- Okulda kullanilan degerlendirme yont. cocugumun gelis. tiim yonleriyle anlamama
yardimci oluyor.

10- Okul, cocugumun dgrenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor.

11- Okul ¢cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile kars. yeterli destegi ve
rehb. saglar.

12- Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden memnunum.

13- Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor.

14- Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir.

15- Okul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iligki kurar.

16- Okul, aktif veli katilimini tesvik eder.

17- Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim.

18- Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum.

19- Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim.

20- Cocugumu okumaya tesvik ederim.

21- Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim.

22- Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.

ORTALAMA 3,56

Anket sonuclarina gore gelisime birinci derecede acik alanlar RENKLI olarak belirtilmistir.

Gelisime ikinci derecede agik alanlar renksiz olup grup ortalamasinin iistiindedir.



2.7. Okul/Kurum I¢i Analiz

2.7.1.Teskilat Yapisi

Tablo 4.0kul/Kurum i¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum Ici

Analiz Icerik Tablosu

Ogrenci sayilart

Smif kademeleri, meslek alan dallar1, kaynastirma 6grencileri, yabanci
uyruklu ogrenciler gibi demografik 6zelliklere dair detayli
siniflandirmalari, e-Okul kayitlari.

Akademik basar verileri

e-Okul kayitlari.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve
sportif basari verileri

Belirtilen alanlarda yarisma odiilleri ya da lisanslar1 olan 6grencilere
dairsayisal veriler.

Ogrenme stilleri envanteri

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanan.

Devam-devamsizlik verileri

e-Okul kayitlar1 kullanilarak, Ayn1 zamanda okul rehberlik servisi
tarafindan devamsizlik nedenleri anketi uygulanarak detayli bir analiz
gergeklestirilmistir.

Okul disiplinini etkileyen
faktorler anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanan.

Insan kaynaklar1 verileri

Idareci, 6gretmen ve destek personeline dair sayisal veriler, lisans ya da
yiiksek lisans programlarindan mezuniyet durumlarini.

Ogretmenlerinhizmet igi
egitime katilma oranlari

MEBBIS verileri kullanilarak erisim saglandi.

Ogrenme ortami verileri

Okulun fiziki yapisina (ana ve ek binalar, kapali spor salonu vb.) ve
O0grenme ortamlarma (sinif sayisi, laboratuvar ve kiitiiphane vb.) dair
verileri icermektedir.

Okul/kurum ortamini
degerlendirme anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanan.

2.7.2. insan Kaynaklar1

Tablo 5. Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisanin Unvani

Gorevleri

Okul /Kurum Miidiirii Okulu temsil etmek, toplantilara bagkanlik etmek

Miidiir Bas Yardimcisi Sorumlulugundaki siniflarin yonetimi ve ek gorev
alanlari

Miidiir Yardimeist Alan laboratuvarlarinin ¢alisir durumda
bulundurmak

Atolye ve Bolium Sefleri

Ders gorevlerini ve verilen gorevleri yapmak

Ogretmenler

Biiro iglerini yapmak

Yonetim Isleri ve Bliiro Memuru

Okulun fiziki ortamini egitim 6gretime hazir
tutmak

Yardimc1 Hizmetler Personeli

Okulu temsil etmek, toplantilara baskanlik etmek




Tablo 6. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢ci Programlar

g‘ody‘afﬁ Brans: F;*:)'g{ft Faaliyet Adi Bas. Tarihi
o 5 2024000133 2.01.03.01.183 - Bilimsel Arastirma Okuryazarligi ve Akademik Yazma Kursu 08/07/2024
%} %i 2024280021 %3;31.06.012 - Acik Uglu Soru Yazma ve Olgme Degerlendirme Teknikleri 03/06/2024
= £
= © 2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
SAody‘an"; Bransy Flag)'gft Faaliyet Adi Bas. Tarihi
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022000712 Asl.é)nlli?li(i)S.OOZ - Fatih Projesi Okullar Envanter Giris Modiilii Kullanimi 06/04/2022
5 g 2021001126 Aslé)nln?lzr(l)l .037 - Mesleki Caligsma - Protokol Kurallart Uzaktan Egitim 18/11/2021
S s
g g 2021000525 4.01.01.02.054 - Proje Danigmanlig1 Semineri 11/10/2021
2021000484 2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu 06/09/2021
2021000126 1.01.01.08.008 - Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu 18/01/2021
2021000007 2.01.01.02.041 - Masal Anlaticiligi Uzaktan Egitim Kursu 11/01/2021
2020000540 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 14/12/2020
2020000521 2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu 07/12/2020
2020000117 2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu 25/03/2020
:0 (;la‘:lel Bransi F%Tji)l’ft Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
2023280142 4.01.04.02.037 - Risk Degerlendirme Egitimi Semineri 24/04/2023
E é 2022280196 4.01.03.03.032 - Yonetici Gelistirme Programi Semineri 3 23/05/2022
§ E: 2022280188 4.01.03.01.039 - e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi Semineri 16/05/2022
g é 2022280180 4.01.03.03.031 - Yonetici Gelistirme Programi Semineri 2 06/06/2022
2022280165 4.01.03.03.033 - Yonetici Gelistirme Programi Semineri 4 25/04/2022
2022280151 4.01.03.03.030 - Yonetici Gelistirme Programi Semineri 1 11/04/2022




Adi ve Brangi Faaliyet . 4
S Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024280079 4.01.03.01.039 - e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi Semineri 21/02/2024
o
- M Ll
E a t 2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
=
Q O 3
=0 =} o e
b 2024280140 4.01.(?4.0%025 - Qallsanlarm Temel Is Saglig: ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
(Tehlikeli Igyerleri)
Adi ve Bransi Faaliyet . qia
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003845 2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023
% ) 2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 19/04/2023
&~ e
8 E 2023000861 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 27/01/2023
B 5
% § 2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
=
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2021001122 2.0?.06.02..071 - Me.slek.1 Calisma - Cevrim I¢i Ogrenmede Olgme- 22/11/2021
Degerlendirme Semineri
Adi ve Bransi Faaliyet . —_
Soyad: Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024280140 4.01.(?4.0%.025 - (;a11$anlar1n Temel Is Saglig: ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
(Tehlikeli Igyerleri)
M
% E 2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
@) —
‘g -§ 2024280079 4.01.03.01.039 - e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi Semineri 21/02/2024
< >
ﬁ 2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastiriimasi Semineri 22/11/2023
2023280220 1.02.03.02.010 - Acil Durum Ekipleri Egitimi Semineri 30/05/2023
2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
o ) 4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Kursu
Zs 5 2024280140 (Tehlikeli Isyerleri) 04/04/2024
22| ;
) :S _ . .. .. .
g = = 2024982496 2.01:03.91.167 Okul Yoneticilerinin Akademik Basar1 Sorumluluklari 30/03/2024
S m b Semineri
=
2024983149 4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 17/04/2024

(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

Merve
CAKIR
BAYRAM

Miidiir
Yrd

2024983149

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

17/04/2024

2024982496

2.01.03.01.167 - Okul Yoneticilerinin Akademik Basar1 Sorumluluklari
Semineri

30/03/2024




Semineri

2023008712 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 22/12/2023
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023006948 2.01.01.02.052 - Sosyal Duygusal ve Biligsel Gelisim Semineri 03/12/2023
2023006936 2.01.01.07.065 - Aktif Ogrenme Yéntem ve Teknikleri Semineri 03/12/2023
2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 24/06/2023
2023003848 2.01.03.01.122 - Beyin Temelli Ogrenme Semineri 24/06/2023
2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
2023001450 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 04/03/2023
2023000861 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 27/01/2023
2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 19/11/2022
2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001221 1.02.03.02.007 - Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri 03/09/2022
2022001220 1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak Semineri 03/09/2022
2022001219 1.02.02.02.003 - Basar1 Okuryazarligir Semineri 03/09/2022
é 2022001218 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 03/09/2022
z = 2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
> -
% 2| 20001025 | G ve Bt Sive Seminat 2500672022
% 2022001023 2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanim1 ve iletisim Semineri 24/06/2022
=
ooz | FOLOLR. Zerummlarn Yortm Mokt Dowm s | gy
2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 25/06/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022001015 1.02.03.02.005 - Kendilik Cesareti Semineri 25/06/2022
2022000768 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 16/04/2022
2022000767 2.02.06.07.008 - insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 15/04/2022
2022000765 2.01.03.01.025 - Tiirk Mangalas1 Egitimi Semineri 09/04/2022
2022000764 2.01.01.09.060 - Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri 16/04/2022
2022000760 éf&giﬁQOSG - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi 16/04/2022
2022000757 1.02.04.01.023 - Kadina Kars: Siddeti Onleme Semineri 15/04/2022
2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri 16/04/2022
2022000755 1.01.01.08.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig1) 16/04/2022




Merve CAKIR BAYRAM

Miidiir Yrd.

1.01.01.03.015 - Kelime Islemci Programi (Office Word) Egitimi Semineri

2022000752 1 09/04/2022

2022000751 1.01.01.03.013 - Hesap Tablosu Programu (Office Excel) Egitimi Kursu 1 09/04/2022

2022000612 2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1 Semineri 19/03/2022

2022000611 2.01.01.09.057 - Thmal ve Istismar Semineri 19/03/2022

2022000610 2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri 19/03/2022

2022000608 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 19/03/2022
4.02.02.01.025 - Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme

2022000604 (SRC) Teorik ve Uygulama Sinav Sorumlusu Semineri 29/03/2022

2022000579 2.01201.(.)9.055 - Ergenligin Yilmazlik Becerileri ile Desteklenmesi 17/04/2022
Semineri

2022000540 1.02.04.01.021 - Tk Yardim Uzaktan Egitimi Semineri 15/02/2022

2022000513 2.01.03.01.013 - Atik Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 10/02/2022

2022000511 2.01.03.01.011 - Tklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri 11/02/2022

2022000437 1.02202.(.)1.009 - Sanal Gergeklik Uygulamalari ile Kariyer Rehberligi 09/05/2022
Semineri

2022000281 4.01:04.91.023 - Aday Ogretmen Yetistirme Programi Uzaktan Egitim 25/07/2022
Semineri

2022000213 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 30/05/2022

2022000191 4.01.01.02.017 - FATIH Projesi - BT nin ve Internetin Bilingli ve Gilivenli 16/05/2022
Kullanimi Kursu

2022000175 1.02:01.(_)1.015 - Tiirkgenin Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan Egitim 09/05/2022
Semineri

2022000141 2.01.0.2.04..010 - U;aktan Egmm Siirecinde, Tasarim ve Yonetim 04/04/2022
Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu
1.02.03.01.024 - Bilgi islemsel Diisiinme Becerisinin Disiplinlerarasi

2022000134 Yaklagim ile Ogretimi Uzaktan Egitim Kursu 04/04/2022

2022000124 2.01.01.02.045 - Topkapi1 Saray1 Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri 28/03/2022

2022000123 2.01 :Ol .92.049 - Anadolu Medeniyetleri Miizesi Miize Kiti Uzaktan Egitim 28/03/2022
Semineri

2022000122 2.01.01 .02;(.)5.1 - San!lurfa Arkeoloji Miizesi ve Gobeklitepe Miize Kiti 28/03/2022
Uzaktan Egitim Semineri

2021001127 1.01.01.08.013 - Mesleki Calisma - Siber Giivenlige Giris Egitimi Semineri 19/11/2021

2021000137 1.01.01.06.016 - Web 2.0 Araglari Ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama 01/02/2021
Kursu

2021000039 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 15/02/2021

2021000024 1.01.01.08.008 - Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu 01/02/2021
4.01.04.02.028 - Okul Yoéneticilerinin Kapsayici Egitim Baglaminda

2020000449 Uzaktan Egitim, Tasarim ve Yonetim Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu 0171072020

2020000273 2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu 12/06/2020




2024280140 4.01.(?4.0%025 - (;jahsanlann Temel Is Saglig: ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
(Tehlikeli Isyerleri)
=
é 2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 06/03/2024
< e
2 = 2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023
=
% § 2023280250 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 12/07/2023
O
o . .
% 2022280327 _1.01‘.01.08..091 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarini1 Tanima ve Bu Araglarla 10/10/2022
b= Igerik Gelistirme Kursu
2022280164 4.01.03.01.039 - e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi Semineri 27/04/2022
Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Yil itibartyla)
Bransi Kadin Erkek Hizmet Yih Toplam
Hizmet Siireleri
13 Yil Din Kiiltiirii X 4 Y1l
4-6 Y1l
7-10 Y1l ingilizce X 9 Y1l
[Tesisat Tek. X 9 Yil
11-15 Y1l Beden Egitimi IX 12 Yil
Matematik IX 13 Y1
Matematik IX 13 Y1
lAnasinifi X 15 Yl
ingilizce X 14 Y1l
16-20 Tarih X 17 Y1l
Cocuk Gelisimi IX 17 Y1l
Bilisim Teknolojileri X 16 Y1l
Rehberlik IX 16 Y1l
Bilisim Teknolojileri X 18 Y1l
Tiirk Dili ve Edebiyati X 17 Y1l
20 ve tiizeri Biyoloji X 24 Y1l
Din Kiiltiirii X 21 Yil
Din Kiiltiirii X 21 Y1l
Tirk Dili ve Edebiyat: X 22 Y1l
Tirk Dili ve Edebiyat1 X 29 Y1l
Fizik X 21 Y1l
Kimya X 37 Y1l
Beden Egitimi X 46 Y1l
Cocuk Geligimi X 22 Yil
Tesisat Tek. X 25 Y
[Elektrik Tek. X 24 Y1l
Elektrik Tek. X 32 Y1l
Cografya X 31 Y1
Biyoloji X 21 Y




Tablo 8. Ogretmenlerin Katildigi Hizmet ici Egitim Programlar:

Adi ve Faaliyet . e
Soyad: Brangi Kodu Faaliyet Ad1 Tarihi
4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
Hasan Cotrat 2024981717 | Telikeli/Az Tehlikeli isyerleri) 2024
OZAYDIN | ~osraba
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 2024
Adi ve Brangi Faaliyet . q
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Tarih
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 2024
4.01.04.02.040 - Calisanlar Temel is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
20249817171 replikeli/Az Tehlikeli isyerleri) 2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle {letisim Semineri 2023
2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 2023
Z 2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022
@)
>_‘ < e P oo a1 qee AN .
[<\t] fg 2022001523 2.02.03.08.0(_)3 - .Cevre Egitimi ve Iklim Degisikligi Ogretim Programi 2022
O 50 Tanitim Semineri
g O
é 2022001050 3.03.01.02.003 - Basogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022
3.03.01.02.001 - Hizmet I¢i Egitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman 2022
2022001025 o . . S e Lo
Ogretmenlik ve Basogretmenlik Siireci Semineri
2022000755 1.01:01.98.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig) 2022
Semineri
2021001126 4.01 :03.91.037 - Mesleki Caligma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim 2021
Semineri
4.01.04.01.021 - Aday Ogretmen Yetistirme Kaynastirma/Biitiinlestirme
2021000282 Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Uzaktan Egitim Semineri 2021
Adi ve Bransi Faaliyet . Bas.
S Kodu LI Gl Tarihi
2023280347 Etik Kiiltiriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 2023
Z
E . 2022280327 .1.01..01.08..0.01 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araglarla 2022
< %\ I¢erik Gelistirme Kursu
N o
fe) o . e . . .
g 3 2022280148 4.02.02.01.024 - Ilk Yardim Egitimi Sertifika Yenileme Kursu 2022
3
T B o Qas]ix . e s
2020280130 2.02.08.1.1.0(.)1 Calls@nlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2020
(Az Tehlikeli Igyerleri)

Ugur

OZDEMIR

Tesisat

Tek.

2024981717

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

2024

2024981864

2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri

2024




2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 2024

2024981717 ?T(i Ll(l)lé(le(l)jﬁjoT ;3 }ggilesl?l};a}lgg;gmel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023

2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle letisim Semineri 2023

2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 2023

2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2023

2023001338 2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Sagligi Seminer 2023

% . 2023001337 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 2023
@ E’ 2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
Eﬁ & 2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022

2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022

2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 2022

2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 2022

2022000760 éé)nllig;(iw.o% - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi 2022

2021001111 1.01.01.08.013 - Mesleki Calisma - Siber Giivenlige Giris Egitimi Semineri 2021

2020000249 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 2020

2023280347 Etik Kiiltiirliniin Yayginlastirilmasi Semineri 2023

% . 2023280142 4.01.04.02.037 - Risk Degerlendirme Egitimi Semineri 2023
’% %’ 2022280327 Ilggrlﬂ? lc;gﬁ s(t)g in -e ]?(ibgriss:\yar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla 2022
2020280130 (ZAOZZ]E):hllng?}s-y E(}Jrallfl:rsia)mlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2020

e Fgfly:t Faaliyet Adi Tarih

g % g 2024981717 ?T(i Lgﬁe?jg% ; }ﬁ{alilesl?xil;réﬁgi)mel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024
© = 2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 2024




Adi ve Brangi Faaliyet . T
Soyad: Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 2024
4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
20249817171 Teplikeli/Az Tehlikeli isyerleri) 2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023
2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y 6netimi Semineri 2023
2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2023
2023001006 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
2022001589 2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1 Semineri 2022
2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 2022
2022001275 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 2022
2022001263 2.01.01.04.016 - Taslak Ders Kitab1 Inceleme ve Degerlendirme Semineri 2022
2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 2022
. 2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022
=4
< © S e
Q 8 2022000760 2.01:01.99.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi 2022
O = Semineri
8 Z
:51 2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 2022
2022000757 1.02.04.01.023 - Kadina Kars1 Siddeti Onleme Semineri 2022
2022000688 2.01.01.09.057 - ihmal ve Istismar Semineri 2022
2022000566 2.02:06.92.073 - Ingilizce Dil Sistemi Ogretim Becerilerinin Gelistirilmesi 2022
Semineri
2022000513 2.01.03.01.013 - Atik Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 2022
2021001143 1.01'.0.1 :08.0!4 - U'zakt.an Egitim Siireglerinde Ogretim Becerilerinin 2021
Gelistirilmesi Semineri
2021001126 4.01 203..01 .037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim 2021
Semineri
2.02.06.02.069 - Mesleki Calisma - Bellek Teorisi ve Ingilizce Kelime 2021
2021001120 - . . T
Ogrenme Yo6ntemleri Semineri
2021000935 2.01.01.03.016 - Elestirel Diisiinme Becerileri Semineri 2021
2021000840 1.02:02.91.009 - Sanal Gergeklik Uygulamalari ile Kariyer Rehberligi 2021
Semineri
2021000687 2.01.02.04.012 - Cevrim I¢i Egitimde Etkilesimli Ders Tasarimi Kursu 2021
4.02.02.01.025 - Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme 2021
2021000368 (SRC) Teorik ve Uygulama Sinav Sorumlusu Semineri




Ozlem OZSARI

Ingilizce

2021000307 1.02:01.91.015 - Tiirk¢enin Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan Egitim 2021
Semineri

2021000296 2.02.06.02.040 - Ir}glhgce Ogretiminde Sinif Dis1 Aktivitelerin 2021
Uygulanmasi Semineri

2021000295 2.92.06.02.041 - .Inglhzce Qgr§t1m1nde Motivasyon Artirmaya Y onelik 2021
Yontem ve Teknikler Semineri
2.02.06.02.039 - Ingilizce Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme; Ogrenme 2021

2021000293 L . S 7
Bi¢imleri ve Olumlu Geri Bildirim Semineri

2021000292 2.02:06.(_)2.043 - Ingilizce Ogretiminde Miinazara Tekniginin Kullanim 2021
Semineri

2021000286 2.02.0.6.02._042 —.Tng.ilizce Ogretiminde Cevrim I¢i Ortamlarda Drama 2021
Etkinlikleri Semineri

2021000251 2.01.01.04.014 - Sinai Miilkiyet Semineri 2021

2021000198 2.02.06.02.023 - Tngilizce Kelime Ogretiminde Baglam ve Es-Baglam 2021
Kullanimi Semineri

2021000174 1.01.01.06.014 - VFabrika Egitimi Kursu (Temel Diizey) 2021

2021000148 2.01.01.02.042 - Miize Egitiminde Yeni Yaklasimlar Kursu 2021

2021000137 1.01.01.06.016 - Web 2.0 Araglar Ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama 2021
Kursu

2021000136 1.01.01.06.015 - VFabrika le Etkilesimli Igerik Gelistirme Kursu 2021

2021000130 1.02.03.01.024 - Bilgi Islemsel Diisiinme Becerisinin Disiplinlerarasi 2021
Yaklagim ile Ogretimi Uzaktan Egitim Kursu

2021000096 Ingilizce Ogretmenleri i¢in Dijital Okuryazarlik Semineri 2 2021

2021000050 Ingilizce Konusma Becerisinin Cevrim I¢i Olgme-Degerlendirmesi igin 2021
Uygulanacak Yo6ntem ve Teknikler Semineri

2021000034 Y}iz yiiz.e ve (EeYrim ici Orta}nlarda Ogrencileri Yabanci Dil Ogretim 2021
Siireglerine Dahil Etme Semineri -2

2021000022 Ingilizce Ogretiminde Inovatif Diisiinme Semineri 2021

2021000021 Cevrim Ici Ingilizce Ogretimine Giris Semineri 2021

2020000588 Cevrim I¢i Ogrenmede Olgme-Degerlendirme Semineri 2020

2020000583 Ingilizce Ogretmenleri igin Dijital Okuryazarlik Semineri 1 2020

2020000578 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2 2020

2020000547 2.01.02.04.011 - Uzaktan Ogretimde Dijital Déniisiim Egitimi Kursu 2020

2020000526 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri-1 2020

2020000522 Ingilizce Ogretiminde Aktif Ogrenme Semineri 2020

2020000512 2.01.03.01.001 - Osmanl: Tiirkcesi Uzaktan Egitim (Temel Seviye) Kursu 2020

2020000470 2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlar1 1 Uzaktan Egitimi Kursu 2020
Ingilizce Ogretiminde Proje Tabanli Ogrenme Semineri 2020

2020000469




2020000455 Cocuklar I¢in Felsefe - P4C Farkindahik Egitimi Semineri 2020
2020000443 1.01.01.06.012 - Ogretmenlerin Kapsayic1 Egitim Baglaminda Uzaktan 2020
Egitim, Tasarim ve Ynetim Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu
2020000440 Ingilizce Ogretiminde Aktif Ogrenme Semineri 2020
2020000439 Ingilizce Ogretiminde Sinif Yénetimi Semineri 2020
2020000357 2.01.01.02.041 - Masal Anlaticiligi Uzaktan Egitim Kursu 2020
2020000350 Bellek Teorisi ve ingilizce Kelime Ogrenme Yéntemleri Semineri 2020
2020000349 Inﬂglhz_ce Qgretlmmde D%l ve Anlatim Bozukluklarinin Diizeltilmesine 2020
Yonelik Yontemler Semineri
2020000348 Ingilizce Ogretiminde Ders Kitaplarinin Kullanimi Semineri 2020
& . . ,
§J 8 2020000347 Ingilizce Ogretiminde Oz Degerlendirme Yéntemleri Semineri 2020
N N
O = . ..
g gb 2020000345 Ingilizce Ogretmenleri i¢in Etkili Stres Yonetimi Semineri 2020
5] —
N
© Yabanci Dil Ogrenmenin Oniindeki Fiziksel ve Sosyo-Psikolojik Engelleri 2020
2020000344 N o . . L
Cozme Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
2020000264 1.91-.01.06.009 - Kotlin ile Android Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan 2020
Egitim Kursu
2020000259 1.01.01.08.008 - Dijital Girigsimciligin Temelleri Kursu 2020
2020000257 1.01.01.06.008 - Flutter ile Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim 2020
Kursu
2020000251 2.02.03.02.007 - Okul Tabanl1 Afet Egitimi Kursu 2020
2020000249 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 2020
2020000229 Proje Danismanli1 Semineri 2020
2020000058 2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu 2020
Adi ve Brang1 Faaliyet . e
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 2023
& 2023280216 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 2023
% = 2022280327 1.01..0.1.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 2022
g =) Gelistirme Kursu
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi Kursu
2020280130 (Az Tehlikeli Igyerleri) 2020

Isa
PARLAK
KILIC

Tesisat

2024280071

4.02.02.01.001 - ik Yardim Egitimi Kursu

2024

2024981717

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

2024




2024981863

2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri

2024

isa PARLAKKILIC

Tesisat

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 2024
2024981717 ZLT(‘);I1(1)14(16(1)5[2;1(3r (; lﬁialisl?ril;a}l’r;?l:;ie)mel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024
2023007736 | 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle [letisim Semineri 2023
2023003846 2.01.03.01.120 - Afet ve Acil Durum Temel Kavramlar Semineri 2023
2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 2023
2023001560 2.01.03.01.116 - Afet Sonrast Ruh Sagligi Seminer 2023
2023001239 | 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022
2022001018 | 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 2022
2022000768 | 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022
2022000540 1.02.04.01.021 - Tlk Yardim Uzaktan Egitimi Semineri 2022
2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallart Uzaktan Egitim Semineri | 2021

2024280071 4.02.02.01.001 - {lk Yardim Egitimi Kursu 2024
O
g 2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi Semineri 2023
s
ﬁ '% 2022280327 1.01.01.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarim1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 2022
Eg & Gelistirme Kursu
=9
B 2020290148 OZEL ULASTIRMA HIZMETLERI MESLEKI EGITIM VE GELISTIRME 2020
(SRC) TEORIK VE UYGULAMA SINAV SORUMLUSU SEMINERI
Adi ve Bransi Faaliyet . q
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Tarih
O = 2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 2024
2 m )
2% £ 4.01.04.02.040 lisanlarin Temel {s Saghgi ve Giivenligi Egitimi K
m Lvuy 2 2024981717 .01.04.02. - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024

(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)




Adi ve

Bransi

Faaliyet

Soyad: Kodu Faaliyet Ad1 Tarih
2024981717 ?Tgtl?ﬁe?jgj?r é ﬁig?%;:ﬁ;e;nd Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2004
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle Iletisim Semineri 2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y onetimi Semineri 2023
E é 2023001247 2.02.04.02.036 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 2 2023
z) % 2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
& ) 2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022
2022001565 1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programu Semineri 2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022
2022000762 2.01.01.09.057 - Thmal ve Istismar Semineri 2022
g‘ody‘afﬁ Branst F%ilfly:’t Faaliyet Adi Tarih
2024280096 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi Semineri 2024
2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 2023
2023280234 %335.84.02.027 - Okulda Bagimliliga Miidahale (OBM) Uygulayici Egitimi 2023
é = 2.02.04.02.037 - Medeniyet ve Kiiltiir Cergevesinde Rehberlik ve Psikolojik
5:) E 2023280129 D.anl.sm.a I—iizmetleri Sem}ilneri ¢ : 2023
E Z 2022280327 1.01..0‘1.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araclarmi Tanima ve Bu Araglarla Icerik 2022
Gelistirme Kursu
2021280136 4.02.02.01.001 - Tk Yardim Egitimi Kursu 2021
2020280130 %e()hZh(l)(zl} g(})lgrllérgahsanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 2020
d E 2024981717 ?T(l Lﬁﬁe?jgj(}r ‘; lﬁialisl?ril;a;r;ﬁ:;ie)mel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024
é EZ; 2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 2024
i,; § 2024982076 2.01.03.01.152 - Ziimrelerin Etkin Kullanimi Semineri 2024
O
2024982081 2.01.03.01.164 - Kisisel Zaman Y 6netim Semineri 2024




Sebile SENEL

Cocuk Geligimi

2024982081 2.01.03.01.164 - Kisisel Zaman Y 6netim Semineri 2024
2024982076 2.01.03.01.152 - Ziimrelerin Etkin Kullanimi Semineri 2024
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 2024
2024981717 4.01.(?4.02.040 - Cghsgt_ﬂarm Tgmel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 2023
2023007716 2.01.03.01.132 - e Twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri 2023
2023007457 2.01.01.05.027 - Ogretmenlik Uygulamas1 Danigsmanhgi Egitimi Kursu 2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 2023
2023003850 2.01.03.01.124 - Etik Davranuslar ilkeleri Semineri 2023
2023003832 2.01.03.01.098 - Etkili iletisim ve Sinir Cizebilme Semineri 2023
2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2023
2023001969 2.01.03.01.103 - Tiirklerin Diinya Tarihindeki Yeri Semineri 2023
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 2022
2022001565 1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 2022
2022001271 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022

2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi Semineri 2023
- = Rilo: .
=) :g 2022280327 1.01..0'1.08.001 Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 2022
E = Gelistirme Kursu
vr @)
% _5 2021280113 4.02.02.01.024 - flkyardim Giincelleme Egitimi Kursu 2021
o S)
2 O . e s s
2020280130 2.02..08..1 1.001 - Qahsanlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 2020
Tehlikeli Isyerleri)
Adive Brang1 Faaliyet . Bas.
Soyadi Kodu LRIV Ol Tarihi
N 2024280071 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 21/02/2024
S 3
= N 4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saghigi ve Giivenligi Egitimi Kursu
: ED 2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
o} i
= 2024983091 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 20/04/2024




2024983091 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 20/04/2024

2024981717 ?T(i Lgﬁe?jg% é Iﬁ{alisl?ril;r;?lel;?)mel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
E 3 2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
E gn 2022001565 1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 17/11/2022
g 2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022

2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022

2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022

2024280071 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 21/02/2024
% 9 2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023

N

% Eﬂ 2022280327 (l}gllls(t)llm(i 10((1)1 lrs-u Bilgisayar Web 2.0 Araclarin1 Tanima ve Bu Araglarla Icerik 10/10/2022
=

2020280130 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 10/03/2020

Hami
ZAMAN

Din
Kiltira

2024280068

4.02.02.01.001 - {lk Yardim Egitimi Kursu

14/02/2024

2024280140

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)

04/04/2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
g S 2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023
@ % 2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 24/06/2023
§ a 2023002463 2.02:02.92.038 - Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢in Matematik Oyunlari 19/04/2023
Semineri
2023001451 2.01.03.01.116 - Afet Sonrast Ruh Sagligi Seminer 04/03/2023
2023001450 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 04/03/2023
g E 2023001448 2.01.03.01.042 - Oyun Terapisinin Egitim Ortaminda Kullanimi1 Semineri 04/03/2023
E § 2023001447 éé()iii.gﬁ.gigffe;iomma Kiiltiirinde Anadolu Mektebi Yazar Okuma Modeli 04/03/2023
2023001441 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 04/03/2023
2023001424 2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri 02/03/2023




2023001423 2.01.01.06.018 - Smif i¢i Olgme ve Degerlendirme Semineri 04/03/2023
2023001418 2.01.01.03.021 - Ortaokulda Drama Egitimi Semineri 04/03/2023
2023001416 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 04/03/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 25/06/2022
2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri 16/04/2022
2021001132 (I}Sllls(t)lili)ié)s 148 ;Ililjiiael;tian Egitim Siireclerinde Ogretim Becerilerinin 30/11/2021
2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim Semineri 18/11/2021
2021000318 1.01.01.01.003 - Arduino ile Robotik Kodlama Temel Seviye Egitimi Kursu 17/05/2021
2021000317 1.01.01.06.017 - VFabrika Egitimi Kursu ({leri Diizey 1) 17/05/2021
2021000311 4.01.01.02.054 - Proje Danigmanligi Semineri 24/05/2021
2021000308 1.01.01.08.006 - Siber Giivenlige Giris Egitimi Kursu 10/05/2021
2021000307 1.02.01.01.015 - Tirk¢enin Kullanimu ve Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri 26/04/2021
2021000264 1.02.04.01.006 - Baslangi¢ Diizeyi Nota ve Solfej Egitimi Semineri 05/04/2021
2021000253 1.02.04.01.005 - Baslangi¢ Diizeyi Bendir Egitimi Semineri 22/03/2021
2021000252 2.01.01.04.014 - Sinai Miilkiyet Semineri 17/05/2021
2021000251 2.01.01.04.014 - Sinai Miilkiyet Semineri 03/05/2021
2021000250 2.01.01.04.014 - Sinai Miilkiyet Semineri 26/04/2021
2021000218 2.02.04.01.050 - Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 22/03/2021
2otoners | (UL My O Yt Komasmuiintsime | 0501
2021000212 tg;k?:noég?ﬁi_stgiﬁ gigretmen Yetistirme Ogretmenlikle {lgili Mevzuat 22/03/2021
2021000211 4.01.04.01.025 - Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 2 22/03/2021
2021000210 4.01.04.01.024 - Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 1 22/03/2021
2021000209 4.01.04.01.023 - Aday Ogretmen Yetistirme Programi Uzaktan Egitim Semineri | 22/03/2021
2021000199 2.02.09.01.008 - Zeka Oyunlar1 2 Uzaktan Egitimi Kursu 08/03/2021
2021000184 1.02.04.01.004 - Baslangi¢ Diizeyi Bas Gitar Egitimi Semineri 08/03/2021
2021000183 2.02.01.02.005 - Yapay Zeka Egitimi Kursu 1 01/03/2021
g g 2021000182 1.02.04.01.003 - Baslangi¢ Diizeyi Kanun Egitimi Semineri 08/03/2021
{g é 2021000177 I1(.1(3rls.l(l)1.04.009 - Unity Ile Etkilesimli Igerik ve Oyun Yazilimi Temel Diizeyi 01/03/2021
asi
2021000174 1.01.01.06.014 - VFabrika Egitimi Kursu (Temel Diizey) 26/02/2021
2021000172 Aday Ogretmen Yetistirme Progranmi Uzaktan Egitim Semineri 15/02/2021




Aday Ogretmen Yetistirme Kaynastirma / Biitiinlestirme Yoluyla Egitim

2021000169 Uygulamalar1 Uzaktan Egitim Semineri 15/02/2021
2021000168 Aday Ogretmen Yetistirme Ogretmenlikle flgili Mevzuat Uzaktan Egitim 15/02/2021
Semineri
2021000167 Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 2 15/02/2021
2021000166 Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 1 15/02/2021
2021000164 Baslangi¢ Diizeyi Ney Egitimi Semineri 08/02/2021
2021000162 Baslangi¢ Diizeyi Yan Fliit Egitimi Semineri 08/02/2021
2021000159 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2 08/02/2021
2021000158 Baslangic Diizeyi Ukulele Egitimi Semineri 08/02/2021
2021000151 Baslangic Diizeyi Ud Egitimi Semineri 08/02/2021
2021000150 2.01.02.01.002 - Robotik ve Kodlama (Temel Diizey) Egitimi Kursu 25/01/2021
2021000149 Baglangic Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 25/01/2021
2021000148 2.01.01.02.042 - Miize Egitiminde Yeni Yaklasimlar Kursu 25/01/2021
2021000138 Baglangic Diizeyi Gitar Egitimi Semineri 25/01/2021
2021000137 Il(grlsgl .06.016 - Web 2.0 Araglari ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama 01/02/2021
2021000136 1.01.01.06.015 - VFabrika {le Etkilesimli Igerik Gelistirme Kursu 18/01/2021
2021000135 éggl?fg;;rzell}zzigsriiggiilzla}sfr;it;rgrlia/Bﬁtiinlestirme Yoluyla Egitim 25/01/2021
2021000134 Aday Ogretmen Yetistirme Ogretmenlikle Tlgili Mevzuat Uzaktan Egitim 25/01/2021
Semineri
2021000133 Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 2 25/01/2021
2021000132 Aday Ogretmen Yetistirme Uzaktan Egitim Semineri 1 25/01/2021
2021000130 111gégﬁeg;?%lzélg;lfggizﬁsic(lu]?;sunme Becerisinin Disiplinlerarasi Yaklagim 25/01/2021
2021000126 1.01.01.08.008 - Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu 18/01/2021
2021000125 2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu 11/01/2021
2021000124 égllls(t)il?;gs 1(;( -u liiaktan Egitim Siirecinde, Tasarim ve Yo6netim Becerilerinin 11/01/2021
2021000123 Aday Ogretmen Yetistirme Programi Uzaktan Egitim Semineri 11/01/2021
. 2021000121 2.01.02.04.011 - Uzaktan Ogretimde Dijital Déniisiim Egitimi Kursu 11/01/2021
:2: gi 2021000109 Baslangi¢ Diizeyi Keman Egitimi Semineri 14/06/2021
'Ng E 2021000108 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 14/06/2021
= 2021000089 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2 03/05/2021
2021000086 Cocuklar Igin Felsefe - P4C Farkindalik Egitimi Semineri 26/04/2021




Gelistirme Kursu

2021000083 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri-1 26/04/2021
2021000068 Cocuklar I¢in Felsefe - P4C Farkindalik Egitimi Semineri 22/03/2021
2021000067 ]lié)ltlglll?:noslév—l ;olt{llilr;sillle Android Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan 22/03/2021
2021000061 Proje Danigmanligi Semineri 15/03/2021
2021000048 é.é)vli.;)el Ig?r(s)io - Flutter ile Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim leri 01/03/2021
2021000045 Cocuklar icin Felsefe - P4C Farkindalik Egitimi Semineri 22/02/2021
2021000044 Baslangi¢ Diizeyi Ukulele Egitimi Semineri 22/02/2021
2021000043 1.01.01.04.007 - Yazilim Gelistirme Uzmanlig1 Uzaktan Egitim Kursu 22/02/2021
2021000039 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 15/02/2021
2021000029 41(3111;31 1115)11212111351-1F ATIH Projesi - BT nin ve Internetin Bilingli ve Giivenli 08/02/2001
2021000025 ]lggl LI(I)1 1 12§r21?9 - Kotlin ile Android Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan 01/02/2021
2021000023 Cocuklar I¢in Felsefe - P4C Farkindalik Egitimi Semineri 25/01/2021
2021000020 Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2 25/01/2021
2021000015 1.01.01.04.008 - Python Uzaktan Egitim Temel Seviye Kursu 18/01/2021
2021000014 1.01.01.06.008 - Flutter ile Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim Kursu 18/01/2021
2021000013 4.01.01.02.028 - FATIH Projesi Etkilesimli Sinif Yénetimi Kursu 18/01/2021
2021000011 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 11/01/2021
2021000010 1.02.04.01.001 - Baslangi¢ Diizeyi Baglama Egitimi Kursu 11/01/2021
2021000009 2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu 11/01/2021
2021000008 il(l)fsgl .03.001 - Bilgisayar Destekli Tasarim (AUTODESK FUSION 360) 11/01/2021
2021000007 2.01.01.02.041 - Masal Anlaticiligi Uzaktan Egitim Kursu 11/01/2021
2021000003 Baslangi¢ Diizeyi Keman Egitimi Semineri 04/01/2021
2021000002 2.01.03.01.001 - Osmanl Tiirkcesi Uzaktan Egitim (Temel Seviye) Kursu 04/01/2021
2021000001 2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlar1 1 Uzaktan Egitimi Kursu 04/01/2021
2020000606 Aday Ogretmen Yetistirme Progranmi Uzaktan Egitim Semineri 28/12/2020
2024280140 4.01.(?4.0%.025 - (;ahsanlann Temel is Saghgi ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
” . (Tehlikeli Isyerleri)
% gi 2024280068 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 14/02/2024
% E 2023280347 Etik Kiiltiiriniin Yayginlastirilmasi1 Semineri 22/11/2023
a 2022280327 1.01.01.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022




SAo(;fla‘;lel Brans: Faaliyet Kodu Faaliyet Ad1 T]::isl-li
" 2024280047 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 15/01/2024
§ é .;% 2024280140 4.01.94.02:025 - Qallsanlarln Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
£ 53 (Tehlikeli Isyerleri)
> = m

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

SAo(;fla‘;; Brans: Faaliyet Kodu Faaliyet Ad1 T];:isl.li

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023

2023007541 2.01.03.01.152 - Ziimrelerin Etkin Kullanimi Semineri 11/11/2023

2023007540 éz(l)1 15([)33?;“ 1 SSeln—liISl(e)rsiyal Etkinlikler, Kuliip Faaliyetleri ve Toplum Hizmeti 11/11/2023

2023007528 2.01.03.01.135 - Kariyer Planlama Semineri 11/11/2023

2023007526 2.01.03.01.132 - e Twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri 11/11/2023

2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 24/06/2023

2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle Iletisim Semineri 24/06/2023

o _§ 2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 24/06/2023
)

@ é 2023003849 2.01.03.01.123 - Cagdas Ogrenme ? Ogretme Yaklasimlar: Semineri 24/06/2023

E é: 2023003847 2.01.03.01.121 - Aktif Ogretim Yéntemleri Semineri 24/06/2023

3 2023003846 2.01.03.01.120 - Afet ve Acil Durum Temel Kavramlar Semineri 24/06/2023

2023003845 2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023

2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023

2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 19/04/2023

2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023

2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023

2023001214 2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri 16/02/2023

2023001211 2.01.01.04.017 - Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri 17/02/2023

2023001197 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 18/02/2023

2023001195 1.02.04.01.021 - ik Yardim Uzaktan Egitimi Semineri 14/02/2023

= 2023001188 1.02.03.02.007 - Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri 18/02/2023
s

% g 2023001183 1.02.02.02.003 - Basar1 Okuryazarligr Semineri 18/02/2023

% g 2023001182 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 18/02/2023

::‘54 2023001180 101({)11”(})/2112(;?1? gl1 ; é Egnijii;z;iOkuryazarl1k ( Dijital Giivenlik ve Medya 18/02/2023

2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 19/11/2022




2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001025 3.03.01“.92.001 - ler"net k:l Eg}tlmfle Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik 25/06/2022
ve Basgogretmenlik Siireci Semineri
2022001023 2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanim1 ve fletisim Semineri 24/06/2022
2.01.03.01.032 - Zor Durumlarm Y 6netimi, Mesleki Doyum, Bilgelik
2022001022 Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim Semineri 25/06/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022000768 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 16/04/2022
2022000767 2.02.06.07.008 - insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 15/04/2022
2022000764 2.01.01.09.060 - Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri 16/04/2022
2022000762 2.01.01.09.057 - Thmal ve Istismar Semineri 16/04/2022
2022000761 2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri 16/04/2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022
2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri 16/04/2022
2022000755 1.01:01.98.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig) 16/04/2022
Semineri
2021001119 _2i02.04.01.059 - Mesleki Caligma - Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri 20/11/2021
Adi ve Brans1 . . Bas.
Soyadi Faaliyet Kodu Faaliyet Ad1 Tarihi
2024280140 4.01.Q4.02:025 - (;ahsanlann Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
(Tehlikeli Igyerleri)
g .
x E 2024280047 4.02.02.01.001 - Tk Yardim Egitimi Kursu 15/01/2024
Q <
,N: = 2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023
5 5
> > Rilo: I
= 2022280327 1.01. .0.1 .08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
= Gelistirme Kursu
2020750027 Cocuklara Yoénelik Ihmal ve Istismarin Onlenmesi Semineri 02/03/2020

Selma
AKSU

Cocuk

Gelisimi

4.01.04.02.040 - Calisanlari Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024




2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024
2024981717 ?T(i Lgﬁe(l)jﬁi()T ;, }gﬁisl?rll;lgﬁ eTrie)mel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023007271 2.01.01.05.027 - Ogretmenlik Uygulamas1 Damgmanhg1 Egitimi Kursu 30/10/2023
2023003845 2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023
2023002463 éfﬂigzﬁz.o% - Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢in Matematik Oyunlar 19/04/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
- g 2022001591 2.01.03.01.006 - Kapsayict Egitim Semineri 15/11/2022
% § 2022001275 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 10/09/2022
<
§ :gi 2022001220 1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak Semineri 03/09/2022
2022001218 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 03/09/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 25/06/2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri 16/04/2022
2022000513 2.01.03.01.013 - Atik Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 10/02/2022
2021001126 4.01 :03.91 .037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim 18/11/2021
Semineri
2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023
a g 2023280216 | 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 30/05/2023
é é; 2022280327 églllsi)llrrgg I()((zllr S-u Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araclarla Igerik 10/10/2022
2020280130 (2;)Z219§h111}(3? }s-y gallélg';mlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 10/03/2020
S 2024280089 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 28/02/2024
% :é Yordss 1717 ?T(; 11 1(1)14(16(1)3 IS;K')I ;: 53151?1;;23 ;f)mel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
=]
N 2024982069 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 16/03/2024




Adi ve Bransi Faaliyet . -
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024982069 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 16/03/2024
4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981717 1 replikeli/Az Tehlikeli isyerleri) 28/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle Iletisim Semineri 24/06/2023
s 2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 19/04/2023
5 Y
é S 2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
= e
=
N 2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniigiim Semineri 19/11/2022
2022001523 2.02.03.08.0(_)3 - .Cevre Egitimi ve Tklim Degisikligi Ogretim Programi 23/11/2022
Tanitim Semineri
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022
Adive Bransi Faaliyet . e
Soyad Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024280089 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 28/02/2024
s 2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas: Semineri 22/11/2023
= Y
= E 2022280327 1.01- .0.1 .08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
< Gelistirme Kursu
N
2020280130 2.02.08.11.001 - Caliganlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 10/03/2020

(Az Tehlikeli Isyerleri)

4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu

=2 .
§ E 0 2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
= (|
s £
“Z
2024981864 | 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024
2024981864 | 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024
& 4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
o — . . . .
E 5 F-é-} 2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
50 =
Z z 2023007736 | 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003842 | 2.01.03.01.110 - 5 Kelimel Hikaye Semineri 24/06/2023




2023002452 | 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023
2023002449 | 2.01.03.01.085 - Hayatirmzdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
2023001239 | 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001578 | 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001574 | 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 19/11/2022
2022001050 | 3.03.01.02.003 - Basogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001016 | 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022000756 | 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yo6netimi) Semineri 16/04/2022
o 2023280384 | 4.02.02.01.001 - flk Yardim Egitimi Kursu 18/12/2023
E 2023280347 | Etik Kiiltiirtinliin Yayginlastirilmas: Semineri 22/11/2023
@)
> [Sa) .
< a 1.01.01.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araglarla Igerik
g = 2022280327 Gelistirme Kursu 10/10/2022
=
o - “1. = . PR e e
Zz 2020280130 2.02._08._1 1.001 - _Cahsanlann Temel Is Saglig1 ve Gilivenligi Egitimi Kursu (Az 10/03/2020
Tehlikeli Isyerleri)
Adi ve Bransi Faaliyet . e
Soyad Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
- = 2024280068 | 4.02.02.01.001 - {lIk Yardim Egitimi Kursu 14/02/2024
5 A3 = 3
58 3= sl T
> A3 4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
T san § Saghg g1 kbg
< Mo | 2024981717 | g ikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
Adi ve Bransi Faaliyet . e
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel is Sagligi ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
Z . .
A E 2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle Iletisim Semineri 24/06/2023
>~ =
< B
= % 2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023
E A
T 2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
2023001451 2.01.03.01.116 - Afet Sonras1 Ruh Sagligi Seminer 04/03/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001565 1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 17/11/2022
Z
= =E
a 2 2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
< B
N
% g 2022000768 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 16/04/2022
T .
2022000767 2.02.06.07.008 - Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 15/04/2022




Adive Brangi Faaliyet . T
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
o 2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023
Q 2022280327 1.01..041.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araclarla Igerik 10/10/2022
= Gelistirme Kursu
=) .
2022280274 4.02.02.01.024 - Ilk Yardim Egitimi Sertifika Yenileme Kursu 29/09/2022

2024981717

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

28/02/2024

2024981717 ?T(:: L1(1)14(16(1)5:;1(F)r (—3 ﬁﬁlgﬁgﬁﬁ;ﬁflel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023

2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023

2023001451 2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Sagligi Seminer 04/03/2023

2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023

2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniigiim Semineri 19/11/2022

2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022

o 2022001025 3.03.01".92.001 - .Hizr}let ki Eg.itim-de Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik 25/06/2022
Z ég ve Basogretmenlik Siireci Semineri

§ g 2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 25/06/2022

é % 2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 25/06/2022

2022001012 1.01.01.03.014 - Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 2 18/06/2022

2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022

2022000751 1.01.01.03.013 - Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 1 09/04/2022

2022000511 2.01.03.01.011 - iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri 11/02/2022

2022000210 2.02.08.02.040 - Solidworks Ile 3D Mekanik Tasarim Egitimi Kursu 30/05/2022

2022000168 1.01.01.05.011 - 3DS Max Egitimi Kursu 09/05/2022

2021001116 2.01.03.01.006 - Mesleki Calisma - Kapsayict Egitim Semineri 18/11/2021

2021001111 1.01.01.08.013 - Mesleki Calisma - Siber Giivenlige Giris Egitimi Semineri 19/11/2021

s 2020000316 2.02.08.05.051 - Arduino Uygulamalari (Temel Seviye) Kursu 06/07/2020

g jg: Eg 2020000280 i02.01.03.001 - Bilgisayar Destekli Tasarim (AUTODESK FUSION 360) 19/06/2020

<3 f: ursu
= 2020000249 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 15/06/2020




2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023
o 2023280245 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 21/06/2023
< iy L o
[8a) -
g = 2022280327 1.01..041.08.001 Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
- = Gelistirme Kursu
£ 4
i o 2022280163 4.01.03.01.039 - e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi Semineri 20/04/2022
2020280130 2.02.08.1_1.0(_)1 - Ca11§anlann Temel Is Saglig: ve Giivenligi Egitimi Kursu 10/03/2020
(Az Tehlikeli Igyerleri)
Adi ve Bransi Faaliyet . .
Soyad: Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
ﬁ 2024280140 4.01.(?4.0%.025 - (;ahsanlarln Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
g % é (Tehlikeli Igyerleri)
g
S ]
3 2 ) .. e Lo
@) = 2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024
Adive Brang1 Faaliyet . A
Soyad: Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023004331 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programu Semineri 17/07/2023
2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 24/06/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023
2023003678 2.01.03.01.120 - Afet ve Acil Durum Temel Kavramlar Semineri 17/06/2023
% - 2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023
o g
% E 2023001451 2.01.03.01.116 - Afet Sonras1 Ruh Saglig1 Seminer 04/03/2023
N =
g
8 = 2023001450 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 04/03/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2023001214 2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri 16/02/2023
2022001607 2.02.03.05.020 - Sorgulama Temelli Matematik Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001275 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 10/09/2022
2022001273 1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak Semineri 10/09/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
% ™ 2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
o g
@) £ i e TP, B
o g 2021001139 1 .Ol. .0.1 :08.0 !4 U'zakt.an Egitim Siireglerinde Ogretim Becerilerinin 05/12/2021
g S Gelistirilmesi Semineri
<
o . o
2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim 18/11/2021

Semineri




2.02.06.02.069 - Mesleki Calisma - Bellek Teorisi ve Ingilizce Kelime

2021001120 Ogrenme Yontemleri Semineri 22/1172021
Adive Bransi Faaliyet . T
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
2024280140 4.01.(?4.0%.025 - (;allsanlarm Temel Is Saghig: ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
(Tehlikeli Isyerleri)
2023280347 Etik Kiiltiiriniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023
2020610104 Aday Ogretmen Afet Egitimi Semineri 28/02/2020
2020610103 Adary Ogretn}en Yetlstlrme Ulusal Ve Uluslararasi Egitim Projeleri ve Ornek 14/01/2020
Projeler Semineri
. . C oo Qi
2020610102 Afiay Qgret@eq Yetistirme Tiirkiye?de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz 25/02/2020
Siireci Semineri
2020610101 Aday Og‘retmep Y§t1$t1rme Kiiltiir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin 20/02/2020
Temelleri Semineri
& .
» - . 0 .
E = 2020610100 A(}ay Ogretmen Yet1$t1rm_e Apadolu ?da Cok Kiiltiirliiliik, Kaynaklari ve 06/02/2020
a g Egitime Yansimalar1 Semineri
Q 3
N <
E PN - . . RS . e,
g p= 2020610099 Aday Ogretmen Y@tlst{rme Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim 05/02/2020
O Uygulamalar1 Semineri
2020610098 Aday Ogretmen Yetistirme Ogretmenlikle Tlgili Mevzuat Semineri 03/02/2020
2020610097 Aday Ogretmet}'\{etlstlrme Gelismis Ulkglerm Egitim Sistemleri, Uluslararasi 16/01/2020
Kuruluglarm Egitim Calismalar1 Semineri
2020610096 Aday Ogretmen Yetistirme Mllh Egltlm Sisteminde Ogretmenlik ve 26/02/2020
Elektronik Uygulamalar Semineri
2020610095 Aday Ogretmen Yetistirme Insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi 10/01/2020
Semineri
2020610094 Aday Ogretmen Yetistirme Diinden Bugiine Ogretmenlik Semineri 08/01/2020
2020610093 Aday Ogretmen Yetistirme Etkili Tletisim ve Etkili Stnif Yonetimi Semineri 06/01/2020
. 4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
g g | 22T (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
N =]
a g 2024981828 2.01.03.01.097 - Egitimde Sanal Gergeklik ve Artirtlmis Gergeklik Semineri 09/03/2024
- [5}
< m
< 2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

Ali DIZMAN

Elektrik Elo.

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024
2024981828 2.01.03.01.097 - Egitimde Sanal Gergeklik ve Artirilmig Gergeklik Semineri 09/03/2024
2024981717 4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024

(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)




2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri | 24/06/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle letisim Semineri 24/06/2023
2023003856 2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri 24/06/2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman YOnetimi Semineri 19/04/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001273 1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak Semineri 10/09/2022
2022001271 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 10/09/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022
2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yo6netimi) Semineri 16/04/2022
2022000755 1.01:01.(_)8.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarligi) 16/04/2022
Semineri
2021001122 2'0?'06'02.'071 - Mgslek} Calisma - Cevrim I¢i Ogrenmede Olgme- 22/11/2021
Degerlendirme Semineri
2021001121 2.02:06.92.070 - Mesleki Calisma - Cevrim I¢i Ingilizce Ogretimine Girig 22/11/2021
Semineri
2020000340 2.02.01.03.001 - Bilgisayar Destekli Tasarim (AUTODESK FUSION 360) 12/10/2020
Kursu
2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmast Semineri 22/11/2023
<ZC S 2023280142 4.01.04.02.037 - Risk Degerlendirme Egitimi Semineri 24/04/2023
> o
S . Rl L
_ g 2022280327 1.01' .0.1 .08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
- o} Gelistirme Kursu
= m
2020280130 2.02.08.1.1.0(.)! - Call§anlar1n Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 10/03/2020
(Az Tehlikeli Isyerleri)
Adi ve Bransi Faaliyet . .
Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
— 4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
835 _§ E 2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
E 52 S 5
O =@ A m . I o
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024




Ad1 ve

Bransi

Faaliyet

Soyadi Kodu Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

2024981717 ?T(l Ll(l)lé(le(l)jji);l()T ;3 }Sﬁisl?rilggﬁ;f)mel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023

2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023

= 2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 19/04/2023
b o

é :g 2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
i)

:.:.% E 2022001619 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 19/11/2022

é @ 2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022

2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022

2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022

2022000560 2.01.01.04.017 - Etkinlik Temelli Ders Tasarimu Semineri 25/02/2022

2022000513 2.01.03.01.013 - Atik Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 10/02/2022

2021001113 2.01.01.02.053 - Mesleki Calisma - Miize Egitimi Semineri 15/11/2021

SAody‘an‘; Branst Fla(*:::lylft Faaliyet Adi Bag. Tarihi

2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023

g _ 2023280220 1.02.03.02.010 - Acil Durum Ekipleri Egitimi Semineri 30/05/2023

_Lg i‘go 2022280327 égllls(t)llm(‘)lg 10((1)1 lrs-u Bilgisayar Web 2.0 Araglarini Tanima ve Bu Araglarla Icerik 10/10/2022
F Q

g E 2021280058 4.02.02.01.001 - Tlk Yardim Egitimi Kursu 19/02/2021

° 2020280130 %e()hZh?(zl} %é(})lgrlle-ri(;ahsanlarm Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 10/03/2020

2024280035 4.01.01.02.001 - AB Projeleri Hazirlama Teknikleri Kursu 07/10/2024

E < 2024280047 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 15/01/2024

ﬁ g 2024981717 4.01.04.02.040 - Calisanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
<

é = 2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

2024982070 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 15/03/2024




2024982070 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 15/03/2024

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

2024981717 ?T(i Ll(l)lé(le(l)jﬁjoT ;3 }ggilesl?l};a}lgg;gmel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023

2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 24/06/2023

2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023

2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023

é % 2022001565 1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi Semineri 17/11/2022

% é 2022001218 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 03/09/2022

© 3 2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022

2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022

2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022

2022000767 2.02.06.07.008 - Insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 15/04/2022

2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022

2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022

2021001119 2.02.04.01.059 - Mesleki Calisma - Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 20/11/2021

2020000249 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 15/06/2020

2024280047 4.02.02.01.001 - Tlk Yardim Egitimi Kursu 15/01/2024

E fé 2023280347 Etik Kiiltiriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023

% § 2022280327 égllls(t)llni)li 10(?11r S—u Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
o

2020280130 %;)}1211?(2} %é(})lgrlléri(;ahsanlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 10/03/2020

g)d;a: Branst i Faaliyet Ad: Bas. Tarihi
%=§ : % 4 2024981717 ?Tgtgﬁe?jg("} ;3 }ﬁ{aligaiuil;réﬁggmel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
T 8 5
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024




Adi ve Bransi Faaliyet Faaliyet Ad1 Bas. Tarihi
Soyadi Kodu
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024
2024981717 4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri 19/04/2023
:%}« y 2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
% é 2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
%‘ ;Z; 2022001619 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
2022000511 2.01.03.01.011 - iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri 11/02/2022
2021001111 1.01.01.08.013 - Mesleki Calisma - Siber Giivenlige Giris Egitimi Semineri 19/11/2021
s | | Koda ety At Tarih
- 2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlastirilmas1 Semineri 22/11/2023
% % é‘“ i) 2023280172 4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 02/05/2023
© 2020530098 4.02.02.01.024 - Tlkyardim Giincelleme Egitimi Kursu 05/03/2020

Metin
ISIK

Bilisim
Tek

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

Metin ISIK

Biligim Tek.

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024
2024981717 ?Tgigﬁe?jgj(} é lﬁflilesl??;a;relﬁ E:l;;:)mel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 28/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003840 2.01.03.01.106 - Bilgi Giivenligi Sorunlar1 ve Coziim Onerileri Semineri 24/06/2023
2023003831 2.01.03.01.097 - Egitimde Sanal Gergeklik ve Artirtlmis Gergeklik Semineri 24/06/2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Yonetimi Semineri 19/04/2023




2023002450 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 19/04/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001619 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 19/11/2022
2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Program Semineri 18/07/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022
2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022
2022000755 1.01.01.08.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig1) Semineri 16/04/2022
Y y 2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallart Uzaktan Egitim Semineri 18/11/2021
% i 2020000304 2.02.01.03.001 - Bilgisayar Destekli Tasarim (AUTODESK FUSION 360) Kursu 10/08/2020
g ;Z; 2020000301 2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu 06/08/2020
2020000298 1.01.01.04.004 - Python Egitimi Kursu 06/07/2020
2020000264 11(8 r181.(1)1 .06.009 - Kotlin ile Android Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim 25/05/2020
2020000259 1.01.01.08.008 - Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu 19/05/2020
2020000258 Proje Danismanligi Semineri 18/05/2020
2020000257 1.01.01.06.008 - Flutter ile Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim Kursu 18/05/2020
2020000253 1.01.01.08.006 - Siber Giivenlige Giris Egitimi Kursu 11/05/2020
2020000251 2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu 27/04/2020
2020000249 2.01.02.04.006 - Zihin Haritalar1 Kursu 15/06/2020
2020000237 2.02.08.02.033 - Endiistriyel Gorsel Programlama Kursu (Temel Diizey) 11/05/2020
2023280347 Etik Kiiltiriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023
é i’ 2022280327 égllls(t)lirgi 10((1)1 1rs—u Bilgisayar Web 2.0 Araglarin1 Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
£ E .
g § 2021280113 4.02.02.01.024 - Ilkyardim Giincelleme Egitimi Kursu 11/06/2021
2020280130 %‘3}1211(1)(?:111 g(})/(érllérgahsanlarm Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 10/03/2020
sAo(:ylavdi Bransi H e Faaliyet Adi Bas. Tarihi
g é % E 2024981513 ?T(l ill(l)ﬁe(l)lz/:;(’)r ;3 ﬁ;igﬁé&;gﬁif)mel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 21/02/2024
[ AN
. E E ] 2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024




s | | Koda Tl i Tarihi
2024981864 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri 08/03/2024
2024981513 ?T(éifzﬁe?lz/:j(;‘ ,_3 Iﬁﬁilesl?til;relﬁ:;;mel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 21/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003983 2.01.03.01.100 - Stres Yonetimi Semineri 26/06/2023
2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 24/06/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023
2023003842 2.01.03.01.110 - 5 Kelimel Hikaye Semineri 24/06/2023
2023003135 2.02.06.09.005 - Kiitliphane Organizasyonu ve Kullanimi Semineri 19/05/2023
2023003119 2.01.03.01.129 - Program Okuryazarligi Semineri 20/05/2023
2023003118 2.01.03.01.128 - Ortadgretimde Ogretim Siirecinin Analizi ve Gelisimi Semineri 20/05/2023
2023003117 2.01.03.01.127 - Ortadgretimde Akran Zorbalig1r Semineri 20/05/2023
2023003116 2.01.03.01.126 - Medya Okuryazarligina Girig Semineri 20/05/2023
2023003115 2.01.03.01.125 - Kariyer Rehberligi Semineri 20/05/2023
Eé 2023003114 2.01.03.01.124 - Etik Davranislar ilkeleri Semineri 20/05/2023
=§ 2023003113 2.01.03.01.123 - Cagdas Ogrenme ? Ogretme Yaklasimlar: Semineri 20/05/2023
é Lé 2023003112 2.01.03.01.122 - Beyin Temelli Ogrenme Semineri 20/05/2023
% 2023003111 2.01.03.01.121 - Aktif Ogretim Y®dntemleri Semineri 20/05/2023
§ 2023003110 2.01.03.01.120 - Afet ve Acil Durum Temel Kavramlar Semineri 20/05/2023
2023003109 2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 20/05/2023
2023003108 2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Sagligi Seminer 20/05/2023
2023003107 2.01.03.01.111 - Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ve Tklim Degisikligi Semineri 20/05/2023
2023003106 2.01.03.01.107 - islam Medeniyeti Semineri 20/05/2023
2023003105 2.01.03.01.103 - Tirklerin Diinya Tarihindeki Yeri Semineri 20/05/2023
2023003102 2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 20/05/2023
2023003100 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 20/05/2023
somoos | 201001050 Kaymtiinkime Kaprmns Sl DSLEB | 5
2023003085 2.01.03.01.006 - Kapsayici Egitim Semineri 16/05/2023
2023003071 2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1 Semineri 20/05/2023
2023003067 2.01.01.06.018 - Smif i¢i Olgme ve Degerlendirme Semineri 20/05/2023
2023003041 1.02.03.02.007 - Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri 20/05/2023
2023003035 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 20/05/2023




Fatma KESKIN RUZGAR

TDE

1.01.01.08.017 - Dijital Okuryazarlik ( Dijital Giivenlik ve Medya Okuryazarlig1)

2023003033 Semineri 20/05/2023
2023002935 2.01.01.09.060 - Cocuk Is¢iligi ve Egitim Semineri 13/05/2023
2023002933 2.01.01.09.057 - Thmal ve Istismar Semineri 13/05/2023
2023002914 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 13/05/2023
2023002901 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri 13/05/2023
2023002899 1.02.02.02.003 - Basar1 Okuryazarlig1 Semineri 13/05/2023
2023002895 1.01.01.08.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig1) Semineri 13/05/2023
2023002460 ZB.S(}é?ii;vé(r)i;.iln4é‘;lgtfiertiElg);riagleglrifg%retim Ogretmenlerinin Psikososyal Destek 15/04/2023
2023002452 2.01.03.01.101 - Zaman Y06netimi Semineri 19/04/2023
2023002451 2.01.03.01.096 - Edebiyat ve Toplum Semineri 19/04/2023
2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
2023001005 2.01.03.01.042 - Oyun Terapisinin Egitim Ortaminda Kullanimi Semineri 04/02/2023
2023000861 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 27/01/2023
2023000836 2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri 26/01/2023
2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 19/11/2022
2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001025 ]?;gsogrle?ig,(ﬂk_slilrzerge; ifri]iﬁgri?mde Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve 25/06/2022
2022001024 2.02.06.09.006 - Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri 23/06/2022
2022001023 2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanimi ve iletisim Semineri 24/06/2022
2022001022 | B Y e, Degisen Dinya ve Egiis Semmert | 250062022
2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 25/06/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 25/06/2022
2022001015 1.02.03.02.005 - Kendilik Cesareti Semineri 25/06/2022
2022000765 2.01.03.01.025 - Tiirk Mangalasi Egitimi Semineri 09/04/2022
2022000761 2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri 16/04/2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
2022000757 1.02.04.01.023 - Kadina Kars1 Siddeti Onleme Semineri 15/04/2022
2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Caligma - Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim Semineri 18/11/2021




Adive Brangi Faaliyet . Bas.
Soyadi Kodu Faaliyet Ad: Tarihi
Fatma o 2023280347 Etik Kiiltiiriniin Yayginlastirilmasi Semineri 22/11/2023
KESKIN E
RUZGAR 2022311215 Akran Zorbaligi Semineri 24/11/2022

Fatih
KILINC

Biyoloji

2024981717

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saghig ve Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)

28/02/2024

4.01.04.02.040 - Calisanlar Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981717 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 28/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003838 2.01.03.01.104 - Uluslararas1 Mangala Oyunlart Semineri 1 23/06/2023
%‘ 2023002454 2.01.03.01.107 - islam Medeniyeti Semineri 19/04/2023
- g
V) S 2022001595 2.01.03.01.026 - Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim Semineri 19/11/2022
= a4
< —ege s T o 1 1rws A .
= 2022001523 2.02:03.98.003 - Cevre Egitimi ve Iklim Degisikligi Ogretim Programi Tanitim 23/11/2022
Semineri
2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri 25/06/2022
2022000762 2.01.01.09.057 - ihmal ve Istismar Semineri 16/04/2022
2023280347 Etik Kiiltiirliniin Yayginlastirilmasi Semineri 22/11/2023
o Rilei o
> ~ 2022280327 1.01' .0.1 .08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarint Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
3 B Gelistirme Kursu
> S .
= 3 2021280113 4.02.02.01.024 - Tlkyardim Giincelleme Egitimi Kursu 11/06/2021
<
o)
2020280130 2.02.'08..1 1.001 - Qahsanlarm Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 10/03/2020
Tehlikeli Isyerleri)
Adi ve Brangsi Faaliyet . Bas.
Soyadi Kodu alietie Tarihi
y - 2024280140 4.01.94.02:025 - (;ahsanlarm Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024
o 5 = (Tehlikeli Igyerleri)
2z z
<3 g
M < 2024981455 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 24/02/2024




st | ] K Tl A Tarii

2024981455 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 24/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle Tletisim Semineri 24/06/2023
2023003845 2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023
2023002463 éfiﬁgi(i)zo% - Okul Oncesi Déneminde Cocuklar I¢in Matematik Oyunlar 19/04/2023
2023002456 2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Sagligi Seminer 19/04/2023
2oz | 20801050 Konaummarbitnlsime Kopsamnda Sl Dk 1| g3
2023001558 2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri 11/03/2023
2023001239 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 17/02/2023
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022

E - 2022001270 %ggze?igglgiﬁ és?ls(:;%ti?i Egitiminde Gelisim ve Ogrenmenin 10/09/2022.

=

% é 2022001222 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 03/09/2022

2 2022001047 3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri 18/07/2022
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak Semineri 25/06/2022
2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022
2022000612 2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1 Semineri 19/03/2022
2022000611 2.01.01.09.057 - ihmal ve Istismar Semineri 19/03/2022
2022000610 2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri 19/03/2022
2022000608 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 19/03/2022
2022000513 2.01.03.01.013 - Atk Yonetimi ve Sifir Atik Semineri 10/02/2022
2022000509 2.01.01.04.017 - Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri 11/02/2022
2022000137 2.01.01.02.041 - Masal Anlaticilig1 Uzaktan Egitim Kursu 04/04/2022

2.02.02.02.024 - Mesleki Caligma - Okul Once.s.i Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim
2021001118 Siireglerinde 1k Okuma Yazma ve Matematik Ogretimi Becerilerinin 20/11/2021
Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri

2024280140 ?T(; L.l(i)lilé(l)iZI.(s)}%eSrl-eS;lllsanlarln Temel is Saghgi ve Giivenligi Egitim Kursu 04/04/2024

N

%ﬂ E 2023280347 Etik Kiiltliriiniin Yayginlagtirilmas: Semineri 22/11/2023

é :% 2023280128 4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egitimi Kursu 12/04/2023

= 2022280327 1.01.01.08.001 - Bilgisayar Web 2.0 Araglarii Tanima ve Bu Araglarla igerik 10/10/2022

Gelistirme Kursu




Hasan
KULAK

Kimya

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
2024981513 (Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri) 2170212024
2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024

Hasan KULAK

Kimya

2024981863 2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri 09/03/2024
2024981513 ?T(l}lglje(l)jgj(} é }Sialilesl?ril;z;r;ﬁe"l;ie)mel Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 21/02/2024
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
2023003861 2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 24/06/2023
2023003848 2.01.03.01.122 - Beyin Temelli Ogrenme Semineri 24/06/2023
2023003847 2.01.03.01.121 - Aktif Ogretim Yontemleri Semineri 24/06/2023
2023002460 ngcleI(-)l?e?fmlnA%élggertl li(l)&r:sria;legritfebfretim Ogretmenlerinin Psikososyal Destek 15/04/2023
2023002449 2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 19/04/2023
ooy | ZALOOL0% Koot Kapamnds Sl Dok B | 3
2023000861 2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 27/01/2023
2022001578 2.01.01.03.019 - Lisede Drama Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001577 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri 19/11/2022
2022001523 2.02:03.98.003 - Cevre Egitimi ve Tklim Degisikligi Ogretim Programi Tanitim 23/11/2022
Semineri
2022001222 1.05.01.01.005 - Cocuk Resimleri Analizi Semineri 03/09/2022
2022001221 1.02.03.02.007 - Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri 03/09/2022
2022001220 1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak Semineri 03/09/2022
2022001219 1.02.02.02.003 - Basar1 Okuryazarlig1 Semineri 03/09/2022
2022001218 1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri 03/09/2022
2022001025 %;);O(g)rle?nié)lgllk-sl-llliﬁe; i;;lili]iggimde Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve 25/06/2022
2022001024 2.02.06.09.006 - Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri 23/06/2022
2022001023 2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanim1 ve {letisim Semineri 24/06/2022
somonion | 301013 ZorDurlrn Vg el Doy, DS Ao |
2022001019 2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 25/06/2022
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 24/06/2022
2022001017 2.01.01.02.065 - Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Girig Semineri 18/06/2022




2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri 25/06/2022

2022001015 1.02.03.02.005 - Kendilik Cesareti Semineri 25/06/2022

2022001014 1.01.01.06.023 - Egitimde Web 2.0 Araglar1 Kullanimi Semineri 2 21/06/2022

2022001013 1.01.01.03.016 - Kelime Islemci Programi (Office Word) Egitimi Semineri 2 18/06/2022

2022001012 1.01.01.03.014 - Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 2 18/06/2022

2022000892 2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri 28/05/2022

2022000768 4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 16/04/2022

2022000767 2.02.06.07.008 - insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 15/04/2022

2022000766 2.02.03.02.008 - Enerji Verimliligi Semineri 09/04/2022

2022000765 2.01.03.01.025 - Tirk Mangalas1 Egitimi Semineri 09/04/2022

v 2022000764 2.01.01.09.060 - Cocuk isciligi ve Egitim Semineri 16/04/2022

é g 2022000760 2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 16/04/2022

E 5 2022000758 2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik Semineri 16/04/2022
g

= 2022000757 1.02.04.01.023 - Kadina Kars1 Siddeti Onleme Semineri 15/04/2022

2022000756 1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri 16/04/2022

2022000755 1.01.01.08.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig) Semineri 16/04/2022

2022000754 1.01.01.06.022 - Egitimde Web 2.0 Araglar1 Kullanimi Semineri 1 13/04/2022

2022000753 1.01.01.03.017 - Sunu Hazirlama Programi (Office PowerPoint) Egitimi Semineri 09/04/2022

2022000752 1.01.01.03.015 - Kelime Islemci Programi (Office Word) Egitimi Semineri 1 09/04/2022

2022000751 1.01.01.03.013 - Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 1 09/04/2022

2022000744 2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1 Semineri 09/04/2022

2022000743 2.01.01.09.057 - Thmal ve Istismar Semineri 09/04/2022

2021001126 4.01.03.01.037 - Mesleki Calisma - Protokol Kurallart Uzaktan Egitim Semineri 18/11/2021

2023280347 Etik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi Semineri 22/11/2023

N .
g 5 é‘- 2022280327 é}gllls(t)llrrggg?llrs—u Bilgisayar Web 2.0 Araglarimni Tanima ve Bu Araglarla Igerik 10/10/2022
2021280066 4.02.02.01.001 - Tk Yardim Egitimi Kursu 03/03/2021
g‘ody‘afi‘i Brans: FI"(T(‘;{J“ Faaliyet Adi Bas. Tarihi Bit Tarihi
2023280347 Etik Kiltiiriiniin Yayginlagtirilmasi Semineri 22/11/2023 22/11/2023

Dursun Ali
KURNAZ

Per.

2020280130

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saglhg1 ve
Giivenligi Egitimi Kursu

10/03/2020 11/03/2020

2017280069 Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Semineri 09/02/2017 10/02/2017




Tablo 9. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin s Toplam
Durumu Yih

1 Hizmetli X Lise 33 Y1l
2

Tablo 10. Calisanlarin Gérev Dagilim
Cahisanin Unvam Gorevleri
Okul /Kurum o
Miidiirii Okul yonetimi
Miidiir Bas -
Yardimecisi
Miidiir Yardimetst Sinif yonetimi ve ek gorev alanlari
Atolye ve Boliim
Sefleri Alan laboratuvarlarinin ¢aligir durumda bulundurmak
Ogretmenler Ders gorevlerini ve verilen gorevleri yapmak
Yonetim Isleri ve
Biiro Memuru Biiro iglerini yapmak
Yardime1 Hizmetler
Personeli Okulun fiziki ortamuin1 egitim 6gretime hazir tutmak

Tablo 11. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanim ve Performans

Rehberlik Hizmetleri Ile ilgili

@ Danismanlik Hizmeti . .
> s iizenlenen Egitim/Paylasim
= ; $ Alan Diizenl Egitim/Paylas
n Z — Toplantist vb. Faaliyet Sayisi
=) = a
= < >
Z 2 % 2 = o
= = < @ — ) = v
< o = B 3 7 2] = g =
g 2| 33 2 2 z 2 S Z
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2.7.2. Teknolojik Diizey
Okulda egitim 6gretim faaliyetleri ders sunumlarindan baslayarak sinavlarin hazirlanmasi
ile sinav sonuglarin raporlagtirilmasina kadar tiim siiregler elektronik ortamda yapilmaktadir.
Ogrenci ve dgretmen 6zliik takibi elektronik ortamda yapilmakta, ayrica dgrenci-dgretmen-veli
tim iletisim kanali olarak elektronik ortam kullanilmaktadir. Dersler atolyelerde uygulamali
olarak islenmektedir. Ancak kullanilan bilisim ekipmanlar1 ile yazilimlar 5 yilda demode olmasi

nedeniyle rutin yenilenmesi ihtiyaci olusmaktadir.

Tablo 12. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arac-Gerecler 2021 2022 2023 Ihtiyac
Masatistii Bilgisayar 33 33 33 15
Tasinabilir Bilgisayar 8 8 8 5
Akilli Tahta 33 33 33 0
Projeksiyon Cihazi 5 5 5 0

TV Sayisi 1 1 1 0
Yazici Sayist 11 11 11 4
Fotokop1 Makinas1 Sayisi 4 4 4 1
Internet Baglant1 Hiz1 100 Mbps 100 Mbps| 100 Mbps| 200 Mbps

Tablo 13. Fiziki Mekan Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac Aciklama
Ogretmen Caligma Odas1 X 1 Adet

Ekipman Odas1

Kiitiiphane X 1 Adet

Rehberlik Servisi X 1 Adet

Resim Odast X

Miizik Odasi X

Cok Amagli Salon X 1 Adet

Spor Salonu X




2.7.3. istatistiki Veriler

ili: GIRESUN Qlgesi: KESAP
. Bozkurt Mah. Sehit Sedat OZDEMIR Cad. < .1y, |https://maps.app.goo.gl/KDOtWG2Xri
Adres: No2/2 Kesap Giresun TURKIYE (Cografi Konum (link): mtpUw8A
Telefon 04546414003 Faks Numaras: 04546412877
Numarasi:
Z dl:-(;:? 3223323 @meb.k12.tr ‘Web sayfasi adresi:  [www.kesapataturkcpal.meb.k12.tr
Kurum Kodu: (322332 Ogretim Sekli: Tam Giin Tam Y1l
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1999 Toplam Calisan Sayisi 29
o . Kiz 36 . Kadin 11
(0] Ogret
S f;‘;ﬂc' Erkek  [79 S f;zlme“ Erkek |17
Toplarg 115 Toplar{l 28
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 1 7,66 Sube Basina Diisen Oérencj Sayisi : 10,45
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 |: 4,12 Sube Bagina 30'dan Fazla Ogrencisi Olan |
. Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider . Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama .
> 127223 2 . : 11
Miktanr Gorev Siiresi
vil Osrenci Toolami En Kalabahk Sinif | En Diisiik Simif Sinif Mevcudu
g P Mevcudu Mevcudu Ortalamasi
129 16 3 10,75
113 17 7 11,30
128 15 6 9,83
Ogrencilerin Universite Gecis Basarilarina Iliskin Bilgiler
2020-2021 | 2021-2022 2022-2023
32 24 38
2 2
0 0
2 2
9%9,09 %35,26
Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayist
Ogretim Yili Toplam Ogrenci Siif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
Sayisi
129 ?.smlf -10.sm1f _11.sm1f _12.51n1f
9.s1nif 10.simf 11.simf 12.smif
113
1 2 - -
128 9.s1mif 10.s1mif 11.s1mif 12.s1mif



mailto:3223323@meb.k12.tr
http://www.kesapataturkcpal.meb.k12.tr/

2.8.

GZFT Analizi

Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditler
Tablo 14. GZFT Listesi

Ic Cevre

Dis Cevre

Giiglii Yonler

Zay1f Yonler

Firsatlar

Tehditler

Ogretmen kadrosunun
yeterli olmasi

Giivenlik olarak okulun yeterli
fiziki teknolojik ve personel
imkanlarindan yoksun olmasi

Lise son sinif meslek
boliimii 6grencilerinin is
yagsamini tanimalar1 ve maas
almalari

Anadolu Lisesi ve
kontenjanlarinin artmasi
sebebiyle dgrenci sayisi ve
kalitesinin siirekli diigmesi

Ogretmenlerin biiyiik
¢ogunlugunun hizmet igi
egitimden gegmis olmasi

Okulun gelir gider dengesinin
okulun aleyhine olmasi Ogretmen
kadrosunun yeterli olmast

Piyasaya vasifli eleman
yetistirilmesi,

Ogrenci yetersizligi nedeniyle
mesleki alanlarin agilamamasi

Ogretmen kadrosunun birlik
ve beraberlik i¢inde
¢aligsmasi

[lgemizde sivil toplum
orgiitleri ve diger
kuruluslarla iletisim ve
isbirliginin giiclii olmasi

BEP li 6grenci sayisinin fazla
olmas1

Okulun fiziki durumunun
(kiitiiphane, atolye,
laboratuvar, vb.) yeterli
olmasi

Velilerin egitim diizeyinin diisiik
olmasi

Koylerden gelen
6grencilerimizin “Tagimali
Ogrenci” kapsamina
alinmasi

Velilerin egitim siirecine
istiraklerinin yetersizligi

Okulda kurum kiiltiiriiniin
gelismis olmast

Velilerin ¢ocuklarinin egitimiyle
ilgilenmemeleri ve 6nem
vermemeleri

Okulumuzun ilgedeki tek
meslek lisesi olmasi

Ogrencilerimizin dis ¢evreden
olumsuz yonde etkilenmeleri

Okulumuzda bulunan arag
ve gereclerden tim
ogrencilerin faydalaniyor
olmast

Velilerin okul-aile birligi
toplantilarina katilmamasi

Il merkezine yakinlig
nedeniyle gelismis staj
imkanlarinin olmasi

Liselerde basta sigara olmak
iizere zararli madde
aligkanliklariin artmasi

Ogrenci dgretmen
iligkilerinin sicak olmasi

Okul kiitiphanesinde bulunan
kitap sayisinin ve ¢esidinin
yetersiz olmasi

Okulumuz 6gretmenlerinin
geng ve dinamik olmasi

Parcalanmusg ailelerin ¢oklugu

Okul bahgesinin genis ve
diizenli olmasi

Ogrencilerin 6grenmeye yonelik
merak ve ilgilerinin yetersiz
olmasi

Lise son siif meslek
boliimii 6grencilerinin is
yagsamini tanimalari ve maas
almalar1

Ilgenin gelir diizeyinin diisiik
olmasi

Ogrencilerimizin kiiltiirel,
sosyal ve sportif faaliyetlere
hevesli olmast

Ogrencilerimizin ilgilerinin ders
dis1 alanlara yogunlastigi gelisim
donemlerinde olmalari

Piyasaya vasifli eleman
yetistirilmesi,

Teknoloji ve sosyal medyanin
amacina uygun
kullanilmamasi

Okulumuzda farkl
bolumlerin bir arada
bulunmasi

Okul-Aile Birligi ¢caligmalarinin
yetersizligi

Ilgemizde sivil toplum
orgiitleri ve diger
kuruluslarla iletisim ve
igbirliginin giiclii olmasi

Ogrencilerimizin 6rnek
alacagi toplumsal modellerin
ilcede az olmasi

Siniflarda 6grenci
sayilarinin 10-25 kisi
arasinda olmasi

Okulumuzda spor salonunun
olmamasi

Koylerden gelen
Ogrencilerimizin “Tasimal
Ogrenci” kapsamina
alinmasi

Ilgemizde staj ve is
imkanlarinin yetersizligi

Okulumuzda agilan kurslara
katilimin yiiksek olmasi

[lgemizde sanayi sitesinin
bulunmamasi ve sanayi
kuruluglarinin az olmasi

Okulumuzun ilgedeki tek
meslek lisesi olmasi

Ailelerin ¢ocuklarim ilge
disindaki okullara gonderme
egiliminde olmalari

Okulumuzda Mesleki Ag¢ik
Ogretim Lisesi imkaninin
bulunmasi

Okulumuzun il merkezine yakin
olmast1

il merkezine yakinlhig
nedeniyle gelismis staj
imkanlarinin olmasi

Ekonomik nedenlerle ilgeden
disa gogiin fazla olmasi

Ogretmenlerin biiyiik
¢ogunlugunun hizmet igi
egitimden ge¢mis olmasi

Okul kantininin yetersiz olmasi

Okulumuz 6gretmenlerinin
geng ve dinamik olmasi

Anadolu Lisesi ve
kontenjanlarinin artmasi
sebebiyle dgrenci sayisi ve
kalitesinin stirekli diismesi

Ogretmen kadrosunun birlik
ve beraberlik i¢inde

Okul konferans salonunun
yetersiz olmasi

Lise son siif meslek
boliimii dgrencilerinin is

Ogrenci yetersizligi nedeniyle
mesleki alanlarin agilamamasi




¢alismasi

yasamini tanimalari ve maas
almalar1

Okulun fiziki durumunun
(kiitiiphane, atolye,
laboratuvar, vb.) yeterli
olmasi

Ana sinifi 6grencilerine yonelik
okul bahgesinin yetersiz olmast

Piyasaya vasifli eleman
yetistirilmesi,

BEP li 6grenci sayisinin fazla
olmas1

Okulda kurum kiiltiiriiniin
geligsmis olmast

Ogrencilerin derslere olan ilgi,
basar diizeylerinin diisiik olmasi

[lgemizde sivil toplum
orgiitleri ve diger
kuruluslarla iletigim ve
isbirliginin giiclii olmasi

Velilerin egitim siirecine
istiraklerinin yetersizligi

Okulumuzda bulunan arag
ve gereclerden tiim
ogrencilerin faydalaniyor
olmasi

Okulda disiplin sorunlarinin
olmas1

Kdylerden gelen
ogrencilerimizin “Tagimali
Ogrenci” kapsamina
alinmasi

Ogrencilerimizin dis gevreden
olumsuz yonde etkilenmeleri

Ogrenci dgretmen
iligkilerinin sicak olmasi

Giivenlik olarak okulun yeterli
fiziki teknolojik ve personel
imkanlarindan yoksun olmasi

Okulumuzun ilgedeki tek
meslek lisesi olmasi

Liselerde bagta sigara olmak
lizere zararlt madde
aliskanliklarinin artmasi

Okul bahgesinin genis ve
diizenli olmasi

Okulun gelir gider dengesinin
okulun aleyhine olmasi Ogretmen
kadrosunun yeterli olmast

Il merkezine yakinlig
nedeniyle gelismis staj
imkanlarinin olmasi

Parcalanmug ailelerin ¢oklugu

Ogrencilerimizin kiiltiirel,
sosyal ve sportif faaliyetlere
hevesli olmasi

Okulumuz 6gretmenlerinin
geng ve dinamik olmasi

Ilgenin gelir diizeyinin diisiik
olmas1

Okulumuzda farkli
bolimlerin bir arada
bulunmasi

Velilerin egitim diizeyinin diigiik
olmas1

Teknoloji ve sosyal medyanin
amacina uygun
kullanilmamasi

Siniflarda 6grenci
sayilarinin 10-25 kisi
arasinda olmasi

Velilerin ¢ocuklarinin egitimiyle
ilgilenmemeleri ve dnem
vermemeleri

Ogrencilerimizin 6rnek
alacag1 toplumsal modellerin
ilgede az olmasi

Okulumuzda acilan kurslara
katilimin yiiksek olmasi

Velilerin okul-aile birligi
toplantilarina katilmamasi

Ilgemizde staj ve is
imkanlarinin yetersizligi

Okulumuzda Mesleki A¢ik
Ogretim Lisesi imkaninin
bulunmasi

Okul kiitiiphanesinde bulunan
kitap sayisinin ve ¢esidinin
yetersiz olmasi

Ailelerin ¢ocuklarini ilge
disindaki okullara génderme
egiliminde olmalari

Ogrencilerin 6grenmeye yonelik
merak ve ilgilerinin yetersiz
olmasi

Ekonomik nedenlerle ilgeden
disa gog¢iin fazla olmasi

Ogrencilerimizin ilgilerinin ders
dis1 alanlara yogunlastig1 gelisim
donemlerinde olmalari

Okul-Aile Birligi ¢caligmalarinin
yetersizligi

Okulumuzda spor salonunun
olmamasi

Ilgemizde sanayi sitesinin
bulunmamasi ve sanayi
kuruluglarinin az olmasi

Okulumuzun il merkezine yakin
olmast

Okul kantininin yetersiz olmasi

Okul konferans salonunun
yetersiz olmasi

Ana smifi 6grencilerine yonelik
okul bahgesinin yetersiz olmasi

Ogrencilerin derslere olan ilgi,
basar1 diizeylerinin diigiik olmas1

Okulda disiplin sorunlarinin
olmasti




GELECEGE BAKIS

3.1. Misyon

Ogrencilerin {ist egitim kurumlarina hazirlanmasi ve ara eleman noktasinda hayata hazirlayan, degisimi

ve gelisimi takip eden ve 6grencilerini demokratik bireyler olarak yetistiren ¢agdas bir egitim kurumu olmaktir.

3.2. Vizyon

Tiirkiye’nin ihtiyaci olan, kaliteli, liretken, bireyler yetistiren, egitim ve 6gretimde evrensel standartlarda

kurumsallasan bir okul olmak.

3.3. Temel Degerler

e Atatiirk ilkelerine bagli olmak,

e Evrensel hukuk ilkelerine ve yasal diizenlemelere uymak,
¢ Bilimin evrenselligine inanmak,

¢ Yenilik¢i olmak,

e Dogruluktan ve diirtistliikkten taviz vermemek,

e Kurum i¢inde uyum ve dayanismaya 6nem vermek,

e Herkesi din, irk, milliyet, renk, diislince farklili1 gézetmeksizin sevmek ve saygili olmak,
e Siirekli miikemmelligi yakalamaya ¢alismak,

e Zamanin kiymetini bilmek,

e Faydali ve Ozgiin arastirmalar yapmak,

e Isimizi sevmek.

e Sevgi ve hosgoriilii olmak

e Iletisime agik olmak

e Ferdin ve toplumun ihtiyaglarina odaklanmak,

e Kurum kiltiiriinii benimsemek,

e Firsat ve imkan esitliginden yana olmak,

e Diiriist, tarafsiz ve giivenilir olmak,

e Adalet ve tam katilimdan yana olmak,

e Onerilere acik olmak,

e Ogrenci odakl1 olmak,

e Bilimin evrenselligine inanmak,



1.AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI iLE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amaclar Hedefler Performans Gostergeleri ve Stratejiler

TEMA: Egitim Ogretime Erisim ve Katihm

Tablo 15. Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejilere liskin Kart Sablonu

Amacg 1

Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihmlariyla tamamlamalarini saglamak.

Hedef 1.1

Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

izleme

Sikhig1

Baslangi¢cDegeri

(2023) 2024

2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG1.1.1. Bir egitim ve 08retim
yilinda devamsizlik stiresi 20
glinden (mazeretli ve
mazeretsiz) fazla olan 6grenci
orani (%)

37,90 33 31 29 27 25 1yl

PG1.1.2. Bir egitim ve 6gretim
yilinda sinif tekrar eden 6grenci
orani (%)

1yl

PG1.1.3. Bir egitim ve 0gretim
yilinda 6rguin egitimden ayrilan
Ogrenci orani (%)

7,75 7,50 7,00 6,50 6,00 5,00 1yl

PG1.1.4. Okula kayit olanlarin
mezun olma orani (%)

73,68 75 76 77 78 79 1yl

PG1.1.5. Bir egitim ve 6gretim
yilinda destekleme ve
yetistirme kurslarina kayit
yaptiran 6grenci orani (%)

13 15 17 19 1yl

PG1.1.6. Destekleme ve
yetistirme kurslarindaki toplam
ders saatinin 1/5’ine devam
etmeyen 6grenci orani (%)

1yl

Stratejiler

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle bu
nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢calismalar yirttilecektir.

52. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik eksik kazanimlarin
giderilmesi, sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina iliskin farkindalik
calismalari gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Okul ortaminin 6grenciler igin cazip hale gelmesini saglayacak sosyal, sportif vb.
imkanlar artirilacaktir.

S4. Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yonelik 6nleyici tedbirler gelistirilecektir.
S5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak ¢alismalar
yapilacaktir.

S6. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakli nedenlerin
ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

S7. Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri igin
rehberlik ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.




TEMA: Egitim Ogretime Erisim ve Katim

Amacg 1

Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla siireci tamamlamalarini saglamak.

Hedef 1.2

Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

izleme

Siklig1

BaslangicDegeri

(2023) 2024

2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG1.2.1. Bir egitim ve 6gretim
yilinda bilimsel, sosyal, kllttrel,
sanatsal ve sportif alanlarda
kurum igi ve kurum disi en az iki
faaliyete katilan 6grenci orani
(%)

50 53 56 57 59 60 1yl

PG1.2.2. Bir egitim ve 6gretim
yilinda en az iki sosyal
sorumluluk ve toplum hizmeti
calismalarina katilan 6grenci
orani (%)

35 37 39 41 43 45 1yl

PG1.2.3. Bir egitim ve 68retim
yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan 6grenci
orani (%)

10 11 12 1yl

Stratejiler

S1. Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kullp
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine katki
saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve
sosyal hizmetler alanlarinda sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalarina
katilimlari artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi

proje ve yarismalara katilmalari tesvik

edilecektir.

S4. Okulda egitimi verilen meslek alanlarinin

O0gretim programi kazanimlarina uygun

olarak kurum disi etkinliklere katilim tesvik

edilecektir.

S5. Okulda olusturulacak bilim kultibi

araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin

dizenlemesi saglanacaktir.




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2 Ogrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is
gorme aliskanhgl kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve bir meslek sahibi olmalarini saglamak.
Hedef 2.1 Ogrencilerin genel bilgi ve kiiltiir derslerindeki basari ortalamalari artirilacaktir.
Performans BaslangicDegeri ; -
Gostergeleri (2023) 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | Izleme Sikhg
PG2.1.1. Matematik dersi 56,27 57 58 59 60 61 1yl
not ortalamasi
PG2.1.2. Turk dili ve
Edebiyati dersi not 62,85 63 64 65 66 67 1yl
ortalamasi
PG2.1.3. Ortak dersler not 69,38 70 71 77 73 74 1yl
ortalamasi
PG2.1.4. Yabanci dil dersleri 6331 64 65 66 67 68 1yl
not ortalamasi
PG2.1.5. F)grenu basina 274 3 3 35 4 45 1yl
okunan kitap ortalamasi

Stratejiler

S1. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2. Uzaktan egitim videolari araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalari saglanacaktir.

S3. Okulda duizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili
kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve 6grencilerin 6dullendirilmesi saglanacaktir.

S6. Derslerde proje tabanh yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve
degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S7. Her bir 6grencinin hazir bulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkinlige

katilmasi saglanacaktir.




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2 Ogrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is
gorme aliskanligl kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve bir meslek sahibi olmalarini saglamak.
Hedef 2.2 Ogrencilerin mesleki beceri ve yetkinlikleri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

izleme

Sikhig1

BaslangicDegeri

2023) 2024

2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG2.2.1. Meslek dersleri yil sonu
puan ortalamasi

68,39 70 72 73 74 75 1yl

PG2.2.2. Beceri egitimi yil sonu
puan ortalamasi

92,49 93 93,5 94 94,5 95 1yl

PG2.2.3. Beceri egitimi alan
6grencilerden isletmenin 6grenci
becerileri ile ilgili memnuniyet
orani

78 80 82 83 84 85 1yl

PG2.2.4. Beceri egitimi alan
ogrencilerden isletmenin mesleki
etik ile ilgili memnuniyet orani

85 87 89 91 92 93

PG2.2.5. Ogrencilerin beceri
egitimi aldiklari isletmeden
memnuniyet orani

75 77 78 79 80 81 1yl

PG2.2.6. Yesil becerilerle ilgili
hazirlanan en az bir
etkinlik/projeye katilan 6grenci
orani

35 37 40 43 47 50 1yl

PG2.2.7. Oncelikli olarak yapay
zeka, ileri teknoloji vb. konularda
(iretilen proje sayisi (bilisim,
elektrik ve elektronik teknolojileri
alani)

1yl

PG2.2.8. Oncelikli olarak yapay
zeka, ileri teknoloji vb. alanlarda
yerel, ulusal ve uluslararasi
boyutlarda katilim saglanan
etkinlik sayisi

1yl

PG2.2.9. Bulus, patent, marka ve
faydali model basvuru sayisi

0 0 1 1 2 2

1yl

Stratejiler

S1. Meslek derslerinde proje tabanl yontem kullanilarak 6grencilerin analiz,
sentez ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S2. Bakanlik tarafindan hazirlanan egitim-is ahlaki ve 6grenci yeterlilikleri
anketlerinin isletmeler ve 6grenciler tarafindan doldurmasi saglanacaktir. Anket
sonuglari degerlendirilerek sonuglara uygun stratejiler belirlenecektir.

S3. Ogrencilerin atdlye ve laboratuvar derslerinde fiziki mekan sorumlulugu
almasi saglanarak 6grencilerde sorumluluk bilinci gelistirilecektir.

S4. Mesleki ve teknik egitimle ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi boyutta
diizenlenen etkinliklere katilim saglanacaktir.

S5. Ogrencilerin alanlarinda becerilerini gelistirmelerini, mesleki yeterliklerinin
farkina varmalarini saglamak amaciyla fikri milkiyet alaninda ¢alismalar
gelistirilecektir.

S6. Cevre okullarda egitim goren 6grencilerde iklim degisikligi ve yesil dontisim
onularinda farkindalik olusturulmasina yonelik faaliyetler gergeklestirilecektir.




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2 Ogrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is
gorme aliskanhgi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve bir meslek sahibi olmalarini saglamak.
Hedef 2.3 Bir Gist 6grenime yerlesen mesleki ve teknik ortadgretim 6grencileri sayisi artirilacaktir.
Baslangi¢cDegeri .
Performans Gostergeleri (2023) 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
PG2.3.1. Alaninda bir st
ogrenime yerlesen 6grenci 5,26 6 12,5 13 13,5 13,5 1yl
orani
PG2.3.2. On lisans
programlarina yerlesen 5,26 8 12,5 13 13,5 13,5 1yl

Ogrenci orani

PG2.3.3. Lisans programlarina
yerlesen 6grenci orani

0 3,2 6,25 | 4,35 4,5 5 1yl

Stratejiler

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel bilgi ve kiltir derslerindeki
yeterlilikleri arttirilacaktir.

S2. Dijital platformlarla 6grenciler akademik anlamda desteklenecektir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglari dogrultusunda bir {ist 6grenim programina

hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yuratilecektir..




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2 Ogrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is
gorme aliskanhgl kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve bir meslek sahibi olmalarini saglamak.

Hedef2.4  [Ogrencilerin akademik ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri giiglendirilecektir.

BaslangicDegeri .

Performans Gostergeleri (2023) 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 1zleme Sikhig:
PG2.4.1. Ogrenci goriismeleri 120 125 130 135 140 142 1yl
sayisl
PG2.4.2. Veli gérusmeleri 60 65 70 73 78 80 1yl
sayisl
PG2.4.3. Ogretmen 30 32 | 34 | 36 | 38 | 40 Lyl
gorismeleri sayisi
PG2.4.4. Diizenlenen etkinlik 10 12 13 14 15 16 1yl
sayisl
PG2.4.5. Bireysel ve grup
basarisini arttirma 30 32 33 34 35 36 1yl
uygulamalari sayisi
PFZ..'4.6. Dizenlenen kariyer ) ) 3 4 5 5 1yl
glinl sayisi

S1. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢calisma is birligi
gliclendirilerek saglkli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu bireyler
yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.

S2. Rehberlik faaliyetlerinin 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik faaliyetleri
gelistirilecektir.

$3.0grencilerin yas dénem 6zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu
Stratejiler sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere
yonelik etkinlikler diizenlenerek velilerin egitim silireclerinde yer almasi saglanacaktir.
S4. Mesleki ve teknik ortadgretimden mezun ve alanlarinda basari saglamis bireylerle
birlikte kariyer giinleri dizenlenerek 6grencilerin motivasyonlarinin artirilmasi
saglanacaktir.

S5. Sektorle is birligi icinde seminer diizenlenerek 6grencilerde girisimcilik konusunda
farkindaliklarinin artirilmasi saglanacaktir.




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2 Ogrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is

gorme aliskanhgi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve bir meslek sahibi olmalarini saglamak.

Hedef 2.5 Sektorle is birlikleri artirilarak 6grencilerin pratik deneyim, burs ve istihdam imkanlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri
(2023)

2024

2025

2026

2027

2028

izleme

Sikhig1

PG2.5.1. Sektorle is birligi
kapsaminda imzalanan protokol
sayisi

1yl

PG2.5.2. Protokol kapsaminda
beceri egitimi alan 6grenci
sayisl

10

12

13

15

1yl

PG2.5.3. Protokol kapsaminda
diizenlenen isbasi egitimlerine
katilan 6gretmen sayisi

1yl

PG2.5.4. Protokol kapsaminda
burs alan 6grenci sayisi

1yl

PG2.5.5. Protokol imzalanan
kurum/kuruluslarda
mezuniyetten sonra istihdam
edilen 6grenci sayisi

1yl

PG2.5.6. Protokol kapsaminda
dizenlenen sektorel gezi, fuar,
yarisma vb. etkinliklere katilan
Ggrenci sayisl

15

15

15

15

1yl

Stratejiler

S1. Ogrencilerin burs, staj/beceri egitimi ve istihdam imkanlarini artirmak,
6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla isbasi egitimleri diizenlemek
icin mesleki ve teknik ortadgretimde egitimi verilen alanlarda sektorle is birligini
gliclendirecek protokollerin sayisi artirilacaktir.
S2. imzalanan protokollerin yiiriitiilme siiregleri ve uygulama sonuglari izlenerek
elde edilen veriler ulusal boyutta olusturulan protokol izleme sistemine girilecektir.
S3. Merkezi ve mahalli diizeyde protokoller kapsaminda diizenlenen isbasi
egitimlerine 6gretmenlerin katilimi saglanacaktir.

S4. Okul yoneticilerinin sektorle iletisim ve is birligi becerileri gliclendirilecektir.




TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg 3 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve stirdtrulebilir bir
sekilde gelistirilecektir.
Hedef 3.1  [Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans G('istergeleri BaSIanglg Degerl 2024 2025 2026 2027 2028 IZIen;le
(2023) Sikhig1

PG3.1.1. Iyilestirilen fiziki
mekan (derslik, spor salonu, 1 1 3 3 4 5 1yl
kattphane, pansiyon vb.) sayisi
PG3.1.2. Sektorle is birligi
icerisinde yenilenen atdlye ve 0 0 1 1 1 1 1yl
laboratuvar sayisi
PG3.1.3. Fiziksel mekanlarin
temizlik ve hijyenine iliskin 55,2 57 59 61 63 65 1yl
memnuniyet orani (%)
PG3.1.4. Altyapi ve donatim
eksikligi bulunan fiziksel birim 7 6 5 4 3 2 1yl
sayisi

Stratejiler

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢alismalar yapilacaktir.
S2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is

birlikleri yapilacaktir.

S3. Atdlye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi igin sektor ile is birlikleri yapilacaktir.
S4. Bilisim altyapisini gliglendirmek amaciyla sektorle is birlikleri yapilacaktir.
S5. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek igin anketler uygulanarak

yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.




TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg 3 Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve strdirilebilir bir
sekilde gelistirilecektir.
Hedef 3.2 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri guglendirilecektir.

o o - Baslangi¢cDegeri izleme
ERCHITIISEROSIENEE L (2023) 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhin

PG3.2.1. Hizmet ici egitim alan 100 100|100 [lo0 |1oo lioo 1yl
yonetici ve 6gretmen orani (%)
PG3.2.2. Is basi egitim alan
atolye ve laboratuvar 0 0 12,5 12,5 12,5 12,5 1yl
0gretmeni orani (%)
PG3.2.3. Hizmet ici egitim alan
genel bilgi ve kiltar dersleri 100 100 100 100 100 100 1yl
O0gretmeni orani (%)
PG3.2.4. Hizmet ici egitim alan
atolye ve laboratuvar 100 100 100 100 100 100 1yl
Ogretmeni orani (%)
PG3.2.5. Uzaktan hizmet igi
egitime katilan 6gretmen orani 100 100 100 100 100 100 1yl
(%)

Stratejiler

S1.0kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek,
bu ihtiyaglari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.
S2.Sektorle yapilan is birlikleri kapsaminda atélye ve laboratuvar 6gretmenlerinin is
basi egitim almalari saglanacaktir.

S3.Kultur 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik
yeterliklerini gelistirmek igin yerel ve merkezi diizeyde egitim almalari saglanacaktir.
S4.Atélye ve laboratuvar 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve
ogretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin yerel ve merkezi diizeyde egitim almalari
saglanacaktir.

S5.0kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici egitimlere katilmalari
tesvik edilecektir.

S6.0kul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini

artiracak ¢calismalar yapilacaktir.




TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg 3 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdirdlebilir
bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 3.3 Egitim ve 68retimin saglikl ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve giivenligi
gelistirilecektir.

BaslangicDegeri izleme

Performans G('istergeleri (2023) 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Slkllgl
PG3.3.1..Atone ve laboratuvarlarda 0 0 0 0 0 0 1yl
yasanan is kazasi sayisi
PG3.3.2. Okulda yasanan kaza sayisi 0 0 0 0 0 0 1yl
PG3.3.3. Bagimlilikla miicadele ile
ilgili konularda egitim alan 6grenci 145 145 145 145 145 145 1yl
\ve 6gretmen sayisi
PG3.3.4. Akran zorbalgi ve siber
zorbalikla ilgili konularda egitim alan 145 145 145 145 145 145 1yl
6grenci ve 6gretmen sayisl
PG3.3.5. Saglikl beslenme ve obezite ile
ilgili konularda verilen egitim alan 145 145 145 145 145 145 1yl
Ggrenci ve 6gretmen sayisl
PG3.3.6. Hijyen, gida glivenligi,
bulgsla hfs_tallklar |vl'e“ |Ig|||.konularda 145 145 145 145 145 145 1yl
verilen egitim alan 6grenci ve
Ogretmen sayisi
PG'3.3.7. Disiplin kuruluna sevk 15 145 145 145 145 145 1yl
edilen olayi sayisi
PG3.3.8U.VS|V|I s'avuTtna egitimlerine 145 145 145 145 145 145 1yl
katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi
::/?5?9 Afet ve acil durum tatbikat 1 1 ) 5 ) ) 1yl

Stratejiler

S1. Atolye ve laboratuvarlarda is kazasi yasanmamasi igin bilgilendirme faaliyetleri
yapilacak ve egitim ortamlari is glivenligi ve sagligina uygun hale getirilecektir.
S2. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla
mucadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglkli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler dizenlenecektir.

S3. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen
koordinasyonunda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is
birliginde tespit edilerek bu konuda galismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin
farkindahklari artinlacaktir.

S4. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur belgesiyle
odullendirilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek olmasi saglanacaktir.
S5. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi icin ¢alismalar
yapilacaktir.

S6. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen, 6grenci ve
velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S7. Sivil savunma alaninda kultip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler
diizenlenecektir.

S8. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.

S9. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.




TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg 3 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdirilebilir bir

sekilde gelistirilecektir.

Hedef 3.4 Doéner Sermaye (DOSE) faaliyetleri artirilacaktir.

BaslangicDegeri .
Performans Gostergeleri ( ) 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 1zleme Sikhig1
2023

PG3.4.1. DOSE calismasinda

- - - - - - 1yil
bulunan alan sayisi
PG3.4.2.DOSE calismalarindan | L i i | L Lvil
ortaya cikan Uriin gesidi sayisi y
PG3.4.3. DOSE faaliyetinde yer | L i i | L Lvil
alan 6grenci sayisi y
PG3.4.4. DOSE faaliyetinde yer 1y

alan 6gretmen sayisi

Stratejiler

S1. DOSE iretilen iriinlerin gesitlendirilmesi saglanacaktir.
S2. Okulda bulunan uygun alanlarda DOSE faaliyetlerinin yapilmasi saglanacaktir.

S3. DOSE faaliyetlerinin yiritilmesinde sektorle is birlikleri saglanacaktir.




TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg 3 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve stirdtrulebilir bir
sekilde gelistirilecektir.

Hedef 3.5 |iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiiriilebilirligi saglamak icin tasarruf
tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.

. G 1 BaslangicDegeri izleme
erformans Gostergeleri

(2023) 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Siklig
Rk S < e 14489,49 14200 | 13800 | 12575 | 12225 | 12000 1yil
miktari (kw)
Zﬁ;s'z Su tiiketim miktar: 306 302 | 298 | 295 | 292 | 290 1yil
PG3.5.3.Dogalgaz/akaryakit/k6
O T e (e 16580,27 16220 | 15880 | 15550 | 15300 | 15000 1yl
PG3.5.4. Temiz ve slirdirulebilir
enerji kaynaklarindan saglanan 0 0 730 1460 | 2190 | 2920 1yl
enerji miktari (kw)

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran
unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik calismalari
yapilacaktir.

Stratejiler S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi igin atolye ve laboratuvarlarda tedbir alinmasina
yonelik calismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Temiz ve surdirilebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin ¢alismalar
yapilacaktir.




5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Izleme ve degerlendirme siirecinin isleyisi ana hatlar1 ile asagidaki sekilde dzetlenmistir:
2024-2028 Stratejik Plani'nda yer alan performans gostergelerinin  gerceklesme
durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Ara izleme olarak nitelendirilebilecek yilin
ilk alt1 aylik donemini kapsayan birinci izleme kapsaminda tiim amag¢ sorumlulari, sorumlu
olduklar1 gostergelerle ilgili gerceklesme durumlarina iliskin veriler “Stratejik Plan
Sorumlu Midiir Yardimcis1” tarafindan toplanarak performans hedeflerinin gerceklesme
durumlart hakkinda hazirlanan “Stratejik Plan Izleme Degerlendirme Raporu” okul
miidiiriine sunularak paydaslarla paylasilacaktir. Bu asamada amag; varsa oncelikle yillik
hedefler olmak iizere, hedeflere ulagilmasmin oniindeki engelleri ve riskleri belirlemek ve

yillik hedeflere ulasilmasini saglamak tizere gerekli goriilebilecek tedbirlerin alinmasidir.



KESAP ATATURK COK PROGRAMLI ANADOLU LiSESI
2024-2028 STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA KOMISYONU

Merve CAKIR BAYRAM

Miidiir Yardimcisi

Uye

Ahmet BAKIR
Elektrik Elo. Ogretmeni
Uye

Ali DIZMAN
Elektrik Elo. Ogretmeni
Uye

Cemal BUYUKAYDIN
Okul Aile Bir. Baskam
Uye

Mehmet CORUK Metin ISIK
Miidiir Yardimcisi Bilisim Teknolojileri Ogrt.
Uye Uye
Ugur OZDEMIR Hiilya GUMUS
Tes.Tek. Ogretmeni Bilisim Tek. Ogretmeni
Uye Uye
Olcay ESEN
Matematik Ogretmeni
Uye
Zehra CAKIR Ravza Nur BASDAS
Okul Aile Bir. Uyesi Ogrenci
Uye Uye

Ufuk CAKIR
Okul Miidiirii
Kom. Bsk.

UYGUNDUR

Salih AYKIT
ilge Milli Egitim Miidiirii



